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Planul de Dezvoltare Strategia municipiului Satu Mare 2007-2016rm re te s
stabileasc fundamente solide pentru asigurarea succesuluiersaisii al transfornrii
ora ului intr-un ora european modern al secolului XXI, prin utilizar@eantajelor poziei
sale geografice, valorilor sale istorideculturale, potenalului uman i resurselor naturale
de mediu, odatcu oportunit ile ce deriv din integrarea in Uniunea Europea®lanul de
Dezvoltare Strategica municipiului Satu Mare 2007-2015 este un docuroadru important
care stabilge direcii strategice clare pentru viitorul ondui i al cet enilor notri.

Scopul realizrii Planului de Dezvoltare Strategia municipiului Satu Mare este de a
promova dezvoltared prosperitatea pe termen lung, coeziunea materiaocial , valorile
culturale i calitatea viei, al turi de modernizarea infrastructurii planificgie termen lung

i mediu, creterea economic crearea unei societ incluzive i cu un sistem de protee
social adaptat nevoilor, cu manerea unui mediu & tos i curat.

Prim ria municipiului Satu Mare si-a propus elaborardan®ui de Dezvoltare
Strategic a municipiului Satu Mare pentru perioada 200752@hre se dorée o continuare
i completare a actualului Plan Strategic al mumidip 2002- 2010, care sidentifice
priorit ile locale de dezvoltare pentru perioada noerat n principalele domenii de
activitate ale municipiului Satu Mare: economicciay administrativ, cultural, turistic,
educaional.

Obiectivul general al Planului de Dezvoltare Strategia municipiului Satu Mare 2007-
2015, a fost definit plecand de la concluziile @®br economicei sociale, precumi al
analizei S.W.O.T, prin care s-au identificat probéde cu care se confruntomunitatea.
Planul de Dezvoltare Strategia municipiului Satu Mare stabike fundamentul dezvoltii
viitoare a oraului, In toate aspectele relevante aleivaet enilor si.

Obiectivele Strategicedelimitate sunti ele un punct de plecare pentru stabilirea obietr
operaionale i pentru selectarea ulterioal deciziilor, priorit ilor, intelor i aciunilor
strategice.

Astfel, prin dispozia nr. 1367/30.08.2006 s-a constituit ComitetuRdienificare Strategic
pe urmtoarele domenii:

regenerare urban infrastructur

turism — cultur - sport

- inv  mant

social

Fiecare domeniu identificat a fost atent monitdrida un coordonator, iar ca membri in
comisiile de specialitate, au fost cooptpersoane cu atribii Tn dezvoltarea socio-
economic a municipiului, din cadrul Prinmiei municipiului Satu Mare, precum alte
persoane implicate in v economic i socio-cultural a municipiului. La elaborarea
procesului de planificare strategipe termen lung 2007-2015 am fost sprijirde ctre
consilierii locali, precumi de reprezentai altor instituii i grupe de interes relevante,ial
factori implicai in dezvoltarea oralui. Astfel s-au organizat ateliere de lucru pecéire
domeniu la care au participat spectalin domeniu: operatori din turism, personalit
marcante din via socio-cultural a municipiului, directori decoli, licee, grdini e, ali actori
interesd, reprezentamai vie ii sportive, reprezentanai societ ii civile. To i participanii s-
au artat direct interesade situaia actual a municipiului, de diredle viitoare de dezvoltare
a oraului, f r a altera identitatea mo tenirea cultural a oraului nostru.



Planul de dezvoltarea Strategia fost conceput ca un proces de dezvoltarea peetelung
perioada 2007-2015, prin care s-a identificat siuactual pe fiecare domeniu, punctele tari
i punctele slabe (analiza S.W.0O.T), obiectivelatsgice pe termen lung, obiective specifice
concretizate in politici de dezvoltarea modernizare a intregului oraAceast strategie
trebuie s ne ajute la cunoterea punctelor tarii a domeniilor in care sunt necesaress
fac Tmbunt iri , s ne recunoaem lipsurile i s stabilim cauzele. Totodat Planul de
Dezvoltare Strategic a municipiului Satu Mare reprezintun indemn la awne, o
prospectare n viitor, oferindu-ne o viziune clasupra orailui in care vrem slocuim.

In contextul dezvoltii regionale, ndonale i globale, municipiul Satu Mare trebuie se
afirme ca un centru puternic de dezvoltare, cu tofilpatractiv in promovarea valorilor
locale. Acest lucru trebuie realizat in contextioagl, inadnd cont de compeit naional i
internaional , avand ca principal obiectiv promovarea interaselket enilor municipiului
Satu Mare. Aplicarea conceptului de dezvoltare ilrapresupune o dezvoltare economic
cultural i social, condiionat de meninerea unui mediu Thconjuor s n tos i intact, atat
pentru cet enii prezen Tn municipiu, pentru turtii afla i Tn tranzit, cati pentru generile
viitoare.

In realizarea acestui deziderat, propunem dezealtarimbunt irea procesului decizional
la nivelul administraei publice, prin participarea directa cet enilor la actul decizional,
pentru a realiza o comunitate mai puternrintr-un dialog permanent intre cemni |
administraie. Municipalitatea este prefif s lucreze transparent, venind in intdmpinarea
cet enilor i incercand si fac parteneri in procesul de decizie, prin aceasta timdu-se
orientarea administrigi c tre cet eni.

Administraia local este cortient de faptul c trebuie s ini ieze un raport de parteneriat cu
cet enii urbei, care svin 1n sprijinul cet enilor i s asigure legtura intre ceteni
interesa in dezvoltarea durabila comunit ii. Dezvoltarea societii civile se bazeaz pe
incredere reciprocintre cet eni i municipalitate, prin infiinarea de parteneriate publice
private, prin creareai infiin area unor asocia i organizaii neguvernamentale care s
reprezinte interesele generale ale comunitStrategia de dezvoltare a municipiului respect
principiul european al subsidiariii, s-a elaborat in concordancu Planul Ndonal de
Dezvoltare i cu obiectivele strategice de dezvoltare regiopabpuse Agela de Dezvoltare
Regional, municipiul Satu Mare fiind parte din regiuneaNierd-Vest.

De asemenea obiectivele strategice identificatategreaz in Planul Oper&nal Regional,
fiind coroborate cu principale domenii de interveni axe prioritare:

-imbunt irea infrastructurii regionalei locale, -reabilitarea i dezvoltarea serviciilor
sociale, de s tate i siguran public , -dezvoltareai reabilitarea infrastructurii de edues
-consolidarea mediului de afaceri regionidbcal,

-dezvoltarea turismului locali regional, -dezvoltare urbandurabil . Aceste msuri |
priorit i sunt complementare cu alte Programe Opmmale Sectoriale, care sunt insuar

s conduc la creterea competitivitii economice, dezvoltarea resurselor umane, deangat
infrastructurii de baz creterea capacitii de absolie a fondurilor comunitare, reabilitare
mediu construit, etc . De fapt, Planul de Dezvelt&trategic a municipiului Satu Mare
2007-2015 este baza tuturor ludglor viitoare, i nu greim dac 1l considerm un cadru
complex de planificare integrain care converg sectoarepriorit i multiple, identificate
drept relevantei semnificative pentru diredde viitoare ale dezvoltii ora ului. Fiecare
domeniu identificat are propriile sale atributémplica ii pentru viitorul oraului, constituind
in sine o prioritate de prim rang. Acest lucru faxze Planul de Dezvoltare Strategia
municipiului Satu Mare saib un caracteri o integritate unic.



Propunerile concrete menite simbunt easc imaginea oraului nostru vor fi
concretizate/prezentate in Planul Local deivkee, avand ca scop atragerea invisti, prin
valorificarea potemalul material i uman al municipiului Satu Mare.

La realizarea Planului de Dezvoltare al municigilBatu Mare au fost implicate persoane
care au colaborat cu maxindiligen , i ¢ rora dorim s le mulumim respectuos pentru

sprijinul acordat. Ta cei care au participati au contribuit la realizarea acestei
strategii, fac parte din cadrul adminiskea publice locale sau publicul larg al

municipiului Satu Mare.
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Scurt istoric al ora ului

Municipiul Satu Mare — ora milenar

Ast zi, cand ne afim “pe drumul cel mare al civilizei europene, unde suntem cheinaane
ar ta destoinicia”, trecutul istoric al meleagurilortra rene este parte integrara istoriei
milenare a poporului roman constituit pe demersuwdntinuit ii i permanerei civiliza iei
materiale i spirituale.

,A ezat In plin zon de campie, dimensionat geografic ca&zare rivenar a
Someului (Samus) orail Satu Mare i poate configura o genealogie istorigenerabil,
asemenea tuturoree rilor romaneti”.

Istoria sa incepe sa se precizeze in date docuragmeatru prima data in Cronica lui
Anonimus (Gesta Hungarorum) unde apare numele den@”. A ezarea Satu Mare a ajuns
la rang de ora fiind pomenit cu acest statut in 1331.

Incepand cu secolul al XVI — lea owh Satu Mare devine insemnat centru al breslelor
me te ug re ti, printre care se num breasla curelarilor (1513), breasla croitorilo6Z5),
breasla tb carilor (1534), breasla btarilor i fluierarilor (1538), breasla cizmarilor(1604),
breasla dogarilor (1637) breasla frizerilor (1657).

In secolul al XVIII — lea se infiirraz o asocide agricol al ¢ rei scop era aparea
intereselor locuitorilor. Existea acestei asociaexprim totodat caracterul urban-agrar al
oraului Satu Mare. “Acest secol marcheazlebutul unui proces de urbanizare
sistematizare al oralui”, precum i ridicarea oraului la rangul de oraliber in 1717.

in primele decenii ale secolului al XIX —leaprimul deceniu al secolului al XX —lea
“influen a exercitat de prefacerile sociale din Europa Occidentaare incepusermai
devreme decat in estultbAnului continent, i-a imprimat efectul i asupra dezvoltii social-
economice a oralui Satu Mare”. Apar primele fabrici, ce purtaucpgea industrializii
capitaliste, care solicitinvestiii mici i realizeaz profituri mari.

Un deziderat de mare importarmpe linia emancigii culturale a stm renilor, urmrit
cu mare perseverende-a lungul secolului al XIX — lea, a fost infanea i permanentizarea
instituiilor colare. Abia Tn 1830 se va construiditea colii romaneti din Satu Mare,
ridicat Tn preajma bisericii greco- catolice de pe strad¥ecembrie 1918.

Adiacent evoluei culturale i edilitare, secolul al XIX — lea, aducé dezvoltarea
economic, trecandu-se de la prodiscde breasl i manufacturier la cea industrial

Dintre primele mari intreprinderi industriale aniint Moara cu aburi (1869), Fabrica
de cr mid (1894), Fabrica “Neuschloss” de prelucare a lemindabrica de cherestea
(1894), Fabrica “Princz”(1906) Fabrica “UNIO” (1912).

Satu Mare devinei un important nod feroviar situat la intersgacunor drumuri
comerciale. In 1871 se construi prima linie ferat care leag Satu Mare de Carei. Urmand,
in 1872, constru@ liniei ferate Satu Mare — Sighetul Marnea i in 1884 Satu Mare — Baia
Mare. In domeniul produiei industriale, adiacent crerii num rului de intreprinderi din
ora, s-au Tmbogit i diversificat ramurile industriale, astfel incah 1937, fundonau
intreprinderi care reprezentau cu succes toarele ramuri: chimig ceramic, metalurgic,
mecanic, textil , forestier, mor rit etc.

Marile intreprinderi din oraerau, in aceastperioad: Fabrica de vagoane ,UNIO”
care In 1923 devine a 3 — a uzidin ar productoare de vagoane, avand peste 1 400 de
muncitori; Fabrica “Princz”; Tntreprinderea textilArdeleana”; Rafinria de petrol “Freud”;
Fabrica de a mid ; Fabrica de mobil



Investiii deosebit de semnificative, Tn valoare de 244icaile lei, pentru ¢ de
comunicaie, drumuri, coli, spitale, construt publice i uzine comunale.

Cre te, de asemened,num rul b ncilor, care in 1930 ajung la 33 de intitudintre care cele
mai importante fiind “Casa Noastr i sucursala din Satu Mare a “Bcii Romaneti”.

Viaa economic a oraului a finregistrat progrese memorabile, nuwh
intreprinderilor i al unit ilor comerciale crescand de 10 ori fale cele existente Tnainte de
1918. Oraul beneficiind Tn acest sens de faptulaste aezat in nord-vestul rii, pe artera
comercial ce lega Bucureiul, prin Halmeu, de Praga, Berlinalte capitale ale Europei.

In 1929 se infiireaz Camera de Comeri Industrie, avand rolul suserii i
indrum rii intereselor industrieii comerului din judeele Satu Marei Maramure.

] Datorit dezvoltrii comerului cu strin tatea a luat fiin i Bursa de mrfuri Satu
Mare , avand drept membri 25 de socieanonime i 75 de firme industrialei de produde,
raza ei de activitate cuprinzand juele Satu Mare, Maramurei S laj.

In domeniul cilor de comunicai i a transporturilor s-au efectuat progrese
importante: Tn 1937 se infiwaz aeroportul Satu Mare care cuprindea o pikt aerodrom
de 900/900 m, hangareo aerogar modern; s-a dat in folosin linia ferat industrial Satu
Mare — Negreti Oa pentru exploatarea transportul lemnelor; s-au creat 75 de Atnoi cu
0 lungime de 19 km.

Se vor investi 37 de milioane lei pentru transfarea i modernizarea completa
Uzinei electrice, instala de pompare a apei construirea unor apeducte.

Progrese insemnate se vor realiza in domeniul iméntului, edilitar-gospodesc
(pavarea cu astfalt a principalelor gir i bulevarde), amenajarea a trei mari parcuri dintre
care cel mai important este cel existent azi inaPidbert ii, construirea unui stadion a
unei aule de tenis, amenajarea a ddranduri pe malul Somalui, consolidarea domeniului
s nt ii publice prin darea in folosin a noi spitale, modernizarea serviciului de satabei
prin dotarea cu noi echipamenteutocamioane.

in al Doilea Rzboi Mondial in timpul retragerii trupelor fascigle pe teritoriul rii
noastre, Satu Mare a suferit grele pierdemjle pricinuite de rzboi cicatrizandu-se foarte
greu, atat in domeniul economic césocial.

Perioada imediat urnoare celui de-al Doilea Rboi Mondial a insemnat
deschiderea unei etape de transformmadicale atat in via economic cat i social |
industria stm rean urcand vertiginos treptele dezvali.

S-a trecut energic la refacerea obiectivelor ecoceni industriale distruse complet sau
avariate. In scurt timp a fost retit uzina “UNIO” distrus in intregine, fabrica “Princz”,
liniile de cale ferat, fabrica de cherestea. In paralel cu acesteirdcde reconstrue s-a
depus eforturi pentru refacerea edilitar oraului, afectat de bombardamentel din toamna
anului 1944.

Au fost trecute in proprietatea statului numeroageeprinderi, dintre care: uzina
“UNIQ”, fabrica “Princz”, “Someana”, intreprinderea textil “Ardeleana”, fabrica de ulei
“S tm reana”, fabrica “Freund”.

Pe baza unui amplu program de invéstau fost redimensionate modernizate,
unit ile de produde existente, ducand la cterea capacitilor de produde. Se construi¢e
o fabric de bere (1979)i se dezvolt fabrica de mobil IPL (1976), se modernizeafabrica
“UNIO” (1977), se va inaugura fabrica de branze{a878) i se dezvolt intreprinderea de
confecii “Mondiala”(1978).

In domeniul transporturilor realidle notabile se remargorin punerea in funiune a
complexului feroviar Satu Mare — Fstr u, Tn anul 1976, cu o capacitate zilnide 290



vagoane, se construte o nou autogar (1980) i aeroportul Satu mare in 1982 pe supiafa
C ruia vor putea ateriza avioane de mare tonaj.

Satu Mare reprezenta, adar, un important centru economic pe hartai; evolu ia
lui mereu ascendent pe toate planurile, este expresia efortului dasfat in contextul
particip rii plenare a locuitorilor si.

Ast zi, municipiul Satu Mare, cu o popukade 114.678 de locuitorii 0 suprafa
de 15.024 ha, constituie polul economic, sodialltural al judeului.

Unul din cele mai importante avantaje pe care & anhunicipiul Satu Mare este cel
al amplasrii geografice deosebit de atractive, municipiutiSslare fiind aplasat destul de
aproape de 4 capitale europene, situandu-se l&mOf@e Bucurei, 600 km de Viena, 350
km de Budapesta, 590 km de Bratislava. Jud&atu Mare are graai comuna cu Ucraina si
Ungaria, punctele de trecere a frontierei fiindeBe€sengersima cu Ungaria si Halmeu -
Diakovo cu Ucraina, aflate la 8 km, respectiv 35 #enmunicipiul Satu Mare si Urziceni-
Vallaj, aflat la 7 km de municipiul Carei.

Este de meionat distanta de doar 50 km de autostrada cag kEstul de nordul
Europei prin estul Ungariei.

l. EVALUAREA SITUA I[EI ACTUALE

CAPITALUL NATURAL

Date Geografice
A ezare irelief

M unicipiul Satu Mare, @&zare milenarpe Some se afl situat in nord-vestul rii, in zona
frontierei comune cu Ungaria i Ucraina, mai exact in centrul Europei, fiind re edina judeului cu
acelai nume.

Coordonatele geografice ale municipiului sunt ddee paralela de 427'30" i
meridianul 2352'30.

In ceea ce privée cadrul natural, municipiul Satu Mare se adlezat in Campia
Someului Inferior, poziionat de-o partei alta a raului, in zona de deversare Crasna-Some
intr-un loc roditor care ofercondiii prielnice pentru viaa oamenilor.

Aceast Campie a Somelui ocup 2/3 din suprafa judeului, mai ales partea
central-vestic a judeului, unde se aflpoziionat i municipiul Satu Mare.

Este o subunitate a Campiei de Vest, care lautéideste partea estia Depresiunii
intramontane Panonice, sati cam in aceelatimp cu Depresiunea Transilvaniei.

Campia Someului Inferior se extinde de o parte de alta a Somelui, ocupand
toat campia din dreapta sa, intinzandu-se garpoalele murilor vulcanici ai Oaului i ale
dealurilor piemontane ale Culmilor Codruluipan la grania de vest. Are aspectul unui
imens es de rewrsare, format pe un mare con de dégecuaternar, cuprinzand col nord-
estic a mrii Panonice.

Municipiul Satu Mare esteezat de fapt in lunca Som#ui care este mai ingusin
zona intravilanului i mai intins Tn amonte i aval de acesta; inundabilin perioada

10



precipitaiilor abundente. Campia aluvionaim prelungirea luncii are configurade relief
variate in zona oralui ca i grinduri, v i depresive, albii pr site etc.

Structura stratigrafic a subsolului se caracterizeaprin alternam straturilor
sedimentare de argjl nisipuri i pietri uri. In profilul vertical la suprafa exist unele
structuri de origine fluvio-lacustr care se prezintsub forma unei succesiuni de nisipuri
pietri uri.

Subsolul din zona administrativa municipiului corine importante izvoare de ape
minerale termale.

Din punct de vedere al distafor Tn cadrul teritoriului n#onal, oraul se afl pe calea ferat
la 518 km de Bucuréd, la 59 km de Baia Mard la 133 km de Oradea.

In ceea ce privée drumurile ndonale, oraul Satu Mare se gete la 68 km de Baia
Mare (DN 19 i DN I C) la 91 km de Zal (DN 19 A, E 81, DN 1F)i la 131 km de Oradea.

Distana péan la grania cu Ungaria este de 13 km, iar pda grania cu Ucraina 27
km.

O asemenea poa geografic ridic municipiul Satu Mare la nivelul unui punct
obligatoriu de tranziti distribuie, cu rol complex in zona de nord-vest a teritarinaional.

Pe lang prezera cilor de legtur de interes n#nal i internaional, un rol
important Tl au i ¢ ile de comunicae de interes judean din care rezultc municipiul Satu
Mare beneficiaz de un sistem de comuniédine omogenizat atat cu teritoriul judéui, cat

i cu teritoriul naional i internaional.

Legtura cu teritoriul maghiar limitrof se realizegarin punctul de trecere a frontierei
Petea, iar cu cel ucrainian prin Vama Halmeu.

Leg turile pe calea aerului sunt realizate prin intediak Aeroportului Satu Mare,
care din 1996 a devenit interimnal, situat la 12 km de centrul owdui, f cand legtura cu
capitala Romanieii cu alte 15 orae europene prin Timbara.

Clima

Ora ul satu Mare beneficiazde o clim temperat-continentaimoderat. Perioadele
de iarna, datorita @z rii nordice, sunt mai lungii mai reci la Satu Mare, valoarea termic
medie a anotimpului rece fiind mai got (-17°C) decat valorile inregistrate in celelalte
orae din vest (-15°C la Oradea-12°C la Timi oara). Media anuala a temperaturii este de
9,6°, avind la bazurm toarele valori termice:

* prim vara 10,2°

* vara 19,6°
* toamna 10,8°
* jarna 1,7°

Umiditatea atmosfericeste destul de ridicatRegimul vanturilor se caracterizeaz
prin predominara curenilor din sectorul nord-vestic, care aduc precififaim vara i vara.

Resurse primare i secundare:
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Resursele de ap

Reeaua hidrografic

Reeaua hidrografic in zona oraului Satu Mare este reprezentate raul Some, ap
curg toare care stbate teritoriul oraului, cu un debit mediu de 166 mc/s (la nivelul lanu
2005) i o vitez a apei de 1,32 m/s?, in nord pariul Sar, iar thariul Homorod.

Constituirea i evoluia municipiului Satu Mare a fost strans legataideSome care,
in afar de condiile prielnice de aezare a unei comunit umane in preajma lui, a oferit,
incepand cu evul mediu timpuriu, posibilitatea umtense legturi comerciale cu regiunile
riverane ale acestei ape, a favorizat practicam@aritului, pescuitului, etc.

Datorita pantelor cu inclin@ redus ale reliefului din zona oralui, Someul a creat
numeroase bra i meandre (inainte de 1777, in perimetrul ahai existau 25 de meandre in
aval i 14 in amonte). Duplucr rile de regularizare efectuate in 1777, in zonaubna Satu
Mare numrul de meandre s-a redus la 5 Th amon&in aval, lungimea cursului Somaui
in hotarul oraului avind 36,5 km lungime. In secolele XVI—XVII 8@ ul inconjura prin
braele sale cetatea ora ul Satu Mare, despindu-le, in partea nordi¢ de oraul medieval
Mintiu. Datorit aciunilor de sistematizare care au decurs pana lcenij secolului al XIX-
lea, s-a reut a se configura albia de agt a Someului, construindu-se diguri lungi de 17,3
km pe malul drepti de 11 km pe cel stingin 1970 digurile au fost Thate cu 2—3 m,
ferind de furia apelor 52 000 ha n hotarele o# i introducand in circuit agricol aproape
800 ha din zona inundabil

Resursele de appotabil

Alimentarea cu ap potabila a municipiului Satu Mare este asamrde panza
freatic cantonatin conul aluvionar al raului Somprin intermediul captarilor existente.

Resursele de sol

Municipiul Satu Mare are un teritoriu administrativ o suprafa de 15.024 ha, din care
suprafaa intravilanului este de 3.132,15 ha, cu 159 heemgmtand zona verde, iar suprafa
agricol —9.114 ha (arabil - 6.112 ha, plaitpepiniere viticole i vii - 35 ha, pauni - 1,706
ha).

Structura stratigrafica subsolului se caracterizegzin alternara straturilor sedimentare

de argil, nisipuri i pietri uri. In profilul vertical la suprafa exist unele structuri de
origine fluvio-lacustr, care se prezintsub forma unei succesiuni de nisipunpietri uri.

Subsolul din zona administrativa municipiului corine importante izvoare de ape
minerale termale.
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Resurse cu valoare peisagistie- biodivesitatea (vegeia, fauna)3

Zonele verzi reprezentand 13,7 mp/lod,1% din intravilan, ocupla nivelul municipiului
Satu Mare o suprafal59 ha, din care 57 ha repreziparcuri i zone de agrement (55 ha
parcuri — 4,6 mp/loc., 2 ha scuaruri — 0,17 mpJlocP durile din imediata apropiere a
municipiului Noroieni la nord, Rlurea Mare la vest reprezirgone cu valoare peisagistid
pot deveni tot atitea destifigpentru drumdi sau turism de week-end. Speciile forestiere
intalnite in Pdurea Noroieni sunt stejarul pedunculat, frasireiP&nsylvania, ulmul, plopul
i aninul negru.Fauna este reprezentk cerbul loptar i vipera.

O tr s tur caracteristic ora ului Satu Mare este zona intinde grdini de agrement
private (Bercu Mare), amplasate in partea de estracipiului , pe malul drept al Soméui,
la o distan accesisibil pietonal, compensand cu succes deficitul deiisparzi private din
cartiere.

Calitatea factorilor de mediu®

Calitatea aerului

|ncepénd cu anul 1991 fummneaz re eaua de supraveghere a caliaerului, reea exploatat
de Agenia Pentru Protem Mediului. Indicatorii urmri i sunt NH3, NO2, SO2, aciditate,
oxidani, pulberi sedimentabilei pulberi in suspensie. Amplasarea ifta de prelevare a
probelor a fost astfel aleagcat s aigure monitorizarea principalelor surse de pa@uar

- poluarea urbande fond-stae zon central

- traficul auto-stae amplasat in vecintatea uneia din cele mai aglomerate intefisec
(zona Burdea)

- influena depozitrii de eurilor urbane-st&e amplasatin zona rampei de depozitare a
de eurilor

- influena activit ilor industriale-stae amplasat pe platforma industrialdin zona sud-
vestic

Calitatea aerului este influext Tndeosebi de traficul rutier de activit ile legate de gestiunea
de eurilor.

Traficul rutier reprezint o sursa semnificativde poluan atmosferici. Efectele cauzate de
emisiile de poluam specifici traficului auto se fac resiite in principal in mediul urban in unele
intersedi aglomerate i in zonele centrale, unul din factorii care ages/eaceast situaie fiind
lipsa centurilor de ocolirecare ar putea dirija o parte semnificata traficului in exteriorul
localit ilor.

Modul de depozitare a deurilor menajeredetermin efecte negative asupra factorului de
mediu aer, In principal datoritproceselor de fermenie. Determinrile efectuate au pus n
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eviden dep iri ale concentrailor maxime admisibile in cazul indicatorului amao, n
special in zona rampei de deri menajere Satu Mare.

Calitatea apeit
Calitatea apelor raurilor

In_seciunea amonte Satu Mareursul a inregistrat clasa a IV-a de calitate iitato
incadrrii date de grupa ,Metale”, la grupele ,Regimul genului” i ,Regimul
nutrienilor” s-a inregistrat clasa a lll-a de calitate até@t dep irilor la indicatorii:
CCOMn, CCOCr, respectiv amoniu. Raul Sonie aceast seciune se incadreazin
zona B saproba, C% dugitoplacton, inregistrand valoarea medie de 72,8 Silex
medie = 2,15.

In seciunea Dararaul a inregistrat tot clasa a IV-a de calitaéodt Tncadrrii date

de grupa ,Metale”. Starea igienico-sanitagste inrut it fat de seduna din

amonte.

Evacuarea apelor menajere, industriale meteorice (tratarea apelor uzate)?

Apele uzate industriale, menajergluviale sunt colectate de pe teritoriul muniaipi Satu
Mare prin sistemul de canalizare unitar exploaitémtre inut de SC.ApaServ SA, dugare
sunt supuse epuii prin intermediul staei de epurare, amplasape malul drept al
Someului, in aval de orala 500 m.

Sistemul de canalizare din municipiu egtelwnitar i este compus din 147,243 km
conducte reele de canalizare, 31,393 km conducte colectdastia de epurare. Statia de
epurare a municipiului Satu Mare a fost dabh folosin in anul 1971i in urma ultimei
dezvoltri capacitatea proiectata a @aeste de 950 /s epurare mecanica si biologit
ceea ce privee activit ile generatoare de ape uzate, 71 % sunt generatactilat i
menajerei 29 % de activit i industriale.

Calitatea solului i a vegetaiei’

Factori antropici cu efecte negative asupra solulua vegetdei sunt reprezentade
depozitarea deurilor in rampe neamenajate coresptmz poluare datoritactivit ilor unor
unit iindustriale, poluare cu metale grele provenitetdaficul rutier .

La nivelul judeului Satu Mare in fune de natura agentului degradant solurile se atasif
astfel:

a) soluri afectate de eroziunea apei — de suprafa 83.125 ha;
b) soluri afectate de eroziune eolian .789 ha;

c) soluri afectate de exces de unmiditate: 85.328 ha;
d) solurisr turate: 5.260 ha;
e) soluri acide 161.824;

f) soluri afectate de alunatde teren, surpi, deponii 1.385 ha;
g) soluri afectate de tas 130.442 ha;
h) soluri afectate de poluare 43,82 ha.
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Cele mai i diversificate i puternice efecte negative asuprea solului, veigeta panzelor
freatice se datoreazratamentelor chimice acumulate pe perioade indgéte.

D. Situaia polu rii sonore

Zgomotul produs detraficul rutier, activit i industriale, alimentde public,
discoteci, barurireprezint o surs de discomfort care afecteaznediul inconjurtor i
S n tatea uman

Traficul rutier genereazvalori ridicate de zgomot, mai ales in mediul urbande la
orele de varf depe te 90 dB in interseile i zonele cu trafic rutier intens. De asemenea,
zgomotul este ridicat Tn zona strzilor din vecin tatea pieelor agro-alimentare.

E. Managementul deeurilor

Depozite de deeuri

Platforma de deeuri urbane a municipiului Satu Mare a fost inéiin pe amplasamentul
unei vechi fabrici de ¢ mid 1n anii ‘70 cand inc aceasta se afla in extravilanul asdai.
Datorit extinderii municipiului, rampa este situaicum in intravilan, are o suprafale 32
ha i din cauza amplasii necorespunzoare, nefiind prewvzut cu sisteme de protée a
mediului, reprezinta un pericol de contaminareoklulgi, apelor de suprafa i a celor
freatice prin levigarea substator toxice corinute: compui cu azot, compu clorurai,
compui organici etc. Totodat reziduurile reprezint vectori importari in r spandirea
bolilor infecioase, datorit agenilor patogeni connui in ele. De asemenea genereaz
disconfort din toate punctele de vedere locuitordim zona adiacent

Unul din obiectivele strategice, important pentaducerea gradului de poluare a
mediului Tnconjurtor i cerut de standardele europene, il constituie gemantul desurilor
urbane , care sacopere nevoile municipiului si a localitor limitrofe.In prezent s-au tut
primii pai pentru procedura de liciia a serviciilor de proiectare tehnic i execuie a
lucrarilor aferente investei “Managamentul Regional al Deurilor Urbane i Ecologizarea
Rampelor de Deauri din judeul Satu Mare”, proiect in care Consiliul Local SMare are
calitatea de partener.Acest proiect in valoareastep30 milioane euro presupune inchiderea
celor 146 puncte neautorizate de colectare a&uwtdor din jude i realizarea unui sistem
modern de colectare a acestora.

Criterii de evaluare:

volum depozitat;

grad de periculozitate (propriettoxice WKG), propriet i bioacumulative,
cancerigene, mutagene, teratogene;

apropierea fa de zone locuite (risc la antrenare eolianafectarea soluluii a
freaticului);
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apropierea fa de cursuri de ap(risc la inundai).

1 Apele Roméne

2S.C. ApaServ S.A.

3 Concept de Dezvoltare Urban Satu Mare

“Planul Local de Adune pentru Protei@ Mediului — Judeil Satu Mare

CAPITALUL ANTROPIC

Dotarea Edilitar

Re eaua Stradal

Re eaua stradala municipiului Satu Mare nsoar in prezent 183 km din care 80,3% sunt

modernizate adic147 km, iar din acestea 23 km sunt cu frabmin i u oare. Circa 80% din
lungimea total a strzilor are asiguratevacuarea apei meteorice.

In municipiul Satu Mare, configuiia tramei stradale este de tip cvasiradial- comient
secionate de axele raului Some de calea ferat fapt care a generat puncte obligatorii de
trecere( podurii pasaje) aglomerate dificile.

Alimentarea cu ap potabil

Serviciul de ap - canal este asigurat de SC APASERV SATU MARE Bgtitu ie
care 1i desf oar activitatea atat pe raza municipiului Seliare cat i in  comuna
Odoreu, judaul Satu Mare .
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Captarea apelor subterane se realizeaza prin pengdardoua fronturi de captare
formate dintr-un numar total de 72 de puturi, danec

a) Frontul de captare Martinesti — Noroieni — Micula:

- 64 puturi (P2 —P65) de medie adancime, H = 10®+fhRf =12 3/4" amplasate la o distanta
de 250 - 300 ml unul de altul.

Capacitatea maxima de captare a frontului, cu fa@uputuri, reforari si desnisipari
(refacerea capacitatii de captare conform studélaborate) este de 1.300 I/s.

Conductele de refulare de la puturi la statia digafe sunt din otel, fonta sau
azbociment, dupa cum urmeaza:

b) Frontul de captare Gradina Romei,

- este amplasat in parcul din imediata vecinatageréa CFR. Se compune din 8 puturi de
adancime medie, din care:

2 puturi def 8 5/8” cu H = 60 ml, au fost puse in functiuneami 1930 si refacute in
1966;
6 puturi def 12 3/4” cu H= 100 — 125 ml, au fost puse in fumeé in perioada 1977 -
1979.

In anul 1996 s-a reforat putul nr.2.

Instalaiile de tratare a apei sunt amplasate in cele rkeute ap:

Uzina de apM rtine ti, cu o capacitate proiectade 1.300 I/s;
Uzina de ap Gr dina Romei, cu o capacitate proiectdé 100 I/s.

Reeaua de distribue a apei

Reteaua de distributie a apei este realizhbh conducte de fontoel, azbociment,
PREMO, PVC, polietilenai se intinde pe o lungime de 173,381 km. Procehtigulocuine
racordate la reaua public de ap este de 97,6% , cu un numntotal de 14.768 braamente.
Num rul total de racorduri la sistemul de canalizaretpemunicipiul Satu Mare este 12.548.

Pentru Tmburt irea sistemelor de alimentare cu ap de canalizare s-a demarat
M sura ISPA nr. 2002/RO/16/PE/019, cu o valoard tatanvestiiei de 37.355.000 euro.

SC APASERV SATU MARE S.A deserveste un num de 115.630 persoane |,
consumatorii avand urrtobarea structur: 11.352 case de locuit, 449 asdciae
proprietari , 26.983 apartamente de bloc awdte individual , 399 institi, 1.615
ageni economici.

Num rul branamentelor la reaua de distribie ap este de 14.768 iar
num rul racordurilor la reaua de canalizare 12.548.

17



In prezent 97,6 % din popu municipiului beneficiaz de serviciul public de
ap, gradul de contorizare a municipiului este de 87%8 . Contorizarea separat a
apartamentelor din blocurile de locuit in general creéerea gradului de contorizare a
avut ca efect sderea consumului de ap

Volumul de ap brut captat in 2006 a fost de 10.243 mii mc, cu 2.534 mi
mai putin fa de 12.777 mii mc in 2005. In urma trét a fost distribuit o cantitate de
9.491 mii mc, iar volumul de apa vandutonsumatorilor a fost de 6.363 mii mc.

Indicatorii de calitate pentru appotabil sunt monitoriza de ctre laboratorul de
la Uzina de Ap M rtine ti, iar prin monitorizarea de  audide ctre

Direcia de Sn tate Public a Judailui Satu Mare
Re eaua de canalizare

Are o lungime de 147,243 km din care 147,183 kma &stmat din beton iar 0,060
km PVC

Staia de epurare a municipiului Satu Mare dah folosin in anul 1971, este
amplasat pe malul drept al rAului Somén aval de org la 500 m. In  urma ultimei
dezvoltari capacitatea proiectat staiei este de 950 |I/s epurare mecanidiologic .

Procentajppe uzate rezultate din activitmenajere i productive:

- ape uzate menajere 71 %;
- ape uzate generate din activitati product2d®%.

Alimentarea cu gaze naturale i cu energie termic
Sistemul de alimentare cu gaze naturale al municipSatu Mare se compune din:

- dou staii de predare — primire racordate la magistralatidmsport de Tnalt
presiune Baia Mare — Satu Mare —deit, amplasate in nordul municipiului;

- mai multe stai publice de sector i o serie de sta industriale care asigur
reducerea presiunii, de la presiune medie la redus

Lungimea reelei de distribue a gazelor in municipiul Satu Mare este de 212.m
f r branamente, acestea avand in total 82.475 m. Din tomklei 91,9 % este altuit din
o el iar restul de 8,1% din PVC.

Num rul consumatorilor casnici la nivelul municipiuleste de 42.180 persoane fizice
37 asociadi de proprietari. Ageni economici reprezint un numr total de 1760, din care
rezideniali( coli, gr dini e, spitale, institui)- 341; comerciali- 1360; industriali- 59;
Consumul mediu pe cap de locuitor la nivelul mypiidui este: 41,39 mc/lur locuitor la o
populaie de 114.678 locuitori ai municipiului.

Sistemul de alimentare cu gaze naturale a munloipaste asiguratde ctre EON

GAZ ROMANIA S.A, Satu Mare fiind Centru Opeienal din REGIUNEA DE NORD
CLUJ.
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Unul din obiectivele Eon estaodernizareai optimizarea sistemului de distribe a
municipiului in momentul de fa aflandu-se in derulare un proiect de inlocuire a
conductelor, brammentelor, i a posturilor de reglare- murare la peste 60 st din
municipiu, investie care se are termen de finalizare finele anu0i72

Alimentarea cu ddur a municipiului Satu Mare s-a realizat paim 2001 prin
reelele publice subterane de agent termic, prepara8 centrale termice de cartier,
funcionand cu combustibil gazos, sitigafiind identic i pentru apa caldmenajer. In zona
central existau 2 sisteme de termoficare local

In prezent municipiul este complet deconectat deadast sistem de irizire a
locuinelor, inclzirea fcandu-se de ¢re locatari cu surse proprii ca: centrale de
apartament, convectoarediferite sobe cu combustibil lichid.

Alimentarea cu energie electric

Sistemul de alimentare cu energie electdanunicipiului Satu Mare este asigurat de
Sucursala de Distribie i Furnizare a Energiei Electrice (SDFEE) Satu Marsucursal de
gradul 1l de organizare fiind infilat conform prevederilor HGR nr. 1342/ 2001. Este in
subordinea Filialei de Distribie i Furnizare a Energiei Electrice ,, TransilvaniartNocu
sediul in Cluj- Napoca, aparand SC ELECTRICA SA BUCUREI.

Sistemul de alimentare cu energie electaanunicipiului are urntoarele componente:

5 staii de transformare - sta 110/6 kV Satu Mare 1
- $42110/6 kV Satu Mare 2
- $49110/6 kV Abator
- $1110/20 kV Carpa
- $82110/20 kV Satu Mare 5

- 12 puncte de transformare

- 154 posturi de transformare

- 192,3 km linii electrice aeriene
- 532 km linii electrice subterane

Tot pe teritoriul municipiului se afl Staia Veti de 220 kV/110kV/20kV aflat in
gestiunea Transelectrica SA-ST Cluj, dar liniileattice aeriene alimentate de aceasta se
g sesc in gestiunea SDFEE Satu Mare.

Pe intreg arealul deservit sunt inregistten numr total de 50.144 consumatori din
caremari consumatorb2; mici consumatorB.276;consumatori casnici6.816.

Din datele existente, la finele anului 2005 un numle 71 de locuir, reprezentand
0,15% din total nu erau alimentate cu energie etect

Fondul Locativ
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Delimitate de ci de comunicae, de Some sau de detalii naturale din teren, s-au
conturat 9 cartiere, auri de Centrul Nou i Centrul Vechi al municipiului, uniti
urbanistice complexe ce constituie zone de refen cl diri al c ror regim de inl ime
variaz de la nivelul parter para 10 etaje.

Fondul de locuire din municipiul Satu Mare prezenta in anul 2004:

num r locuine - 4816
locuin e proprietate public - 1110
locuin e proprietate privat - 43059
suprafaa locuibil (mp) - 1773495
proprietate publigdmp) - 31245
proprietate privatmp) - 1742250
num r mediu de locuitori /locuin - 2,64
suprafaa locuibil pe : - o locuin - 40,1

m2 - pe locuitor - 15,2

Locuin e terminate in anul 2005:

- nr. total - 123
- din care - proprietate public -
- proprietate privat - 123
- suprafa locuibil total(mp) - 10265
- din care - proprietate public -
- proprietate privat - 10265

Activit 1 economice i mediul de afaceri

Situaia favorabil pe grania de nord-vest, dezvoltarea industrialzonei, o infrastructur
relativ bine dezvoltatprecum i for a de munc disponibil i calificat Tn ramuri diverse
sunt atribute determinante pentru alegerea municipSatu Mare ca bazle afaceri in
Romania.
Principalele ramuri industriale sunt: industriaar , industria alimentar, industria de
prelucrare lemnuluii a mobilei etc.
Dezvoltare economica isi are radacinile in traditiastesugareasca care s-a dezvoltat in Satu
Mare inca din sec. XIV si care a continuat cu indabkzarea incepand cu sec. XIX.

Parcul Industrial de curand finalizat, completeaotenialul i oferta investional .
Creat pe un amplasament in apropierea Aeropor&datii Mare, a stiei de cale ferat Satu
Mare Sud i a DN 19 A pe o suprafade total de 70 hectare, are 18 parcele concesionate care
dispun de toate utilitile necesare( electricitate, gapcanalizare, leduri telefonice prin fibr
optic )

Privatizarea i restructurarea intreprinderilor a fost cel maportant punct in evolia
industriei stm rene postrevolipnare. Privatizarea a fost orientéh special spre uniti mici
din ramurile din industria textil i alimentar deoarece investie necesare sunt mai reduse
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decét cele cerute in alte ramuri ale industriee ©rea continu a numrului de intreprinderi
private a dus la crearea concugenun punct benefic in dezvoltarea econonaicegiunii.

Sectorul de servicii cunote o ascensiune oar in ultimii ani. Creterea acestui sector
a fost lent mult timp datorit faptului ca veniturile reduse ale popiganu au putut suse o
cerere semnificativ La aceasta a mai contribuii insuficiena infrastructurii necesare
dezvoltrii acestui sector, mai ales spaadecvate disponibile care ar permite orientarea
resurselor spre dezvoltarea afacerilor.

Activitatea economic a municipiului Satu Mare poate fi interpretdan funcie de
num rul de firme din fiecare domeniucifra de afaceri a acestor firme:

Nr. de
Nr de Cifr de r’}rlﬁc?g Nr de in’:lrr(; dr(ian intrepri
DOMENIUL firme afaceri int . IMM- d pr n-deri
2005] (RON) intrepn uri -aer foarte
n-deri mari )
mairl
Nr. total de intreprinderi/firme 4.645 336.075.110 2.989 1.637 16 3
Ind. extractiv 0 0 0 0 0 0
Ind. prod. primarei energetic 70 7.939.438,4 41 28 1
Ind. metalurglc i a construdilor 96 9.115.679.6 50 46 0 0
metalice
In_d. constr.de mani, utilaje, i 26 65.029.396.6 12 11 2 1
miloacelor de transport
Ind. u oar 77 15.863.876,5 41 33 3 0
Ind. confediilor 126 9.272.460,5 66 56 3 1
Ind. piel riei 30 2.636.885,2 13 16 1 0
Ind. lemnului, celulozeii hartiei 53 2.068.501,7 23 30 0 0
Ind. de mobilier 69 12.545.565,4 33 32 4 0
Ind. alimentar 81 30.709.390,4 35 45 1 0
Ind. b uturilor i tutunului 13 874.950,7 7 6 0 0
Ind. Hich- Tech 130 9.890.877,0 79 50 0 1
Agricultura 81 1.188.880,7 52 29 0 0
Silvicultura 14 224.410,6 9 5 0 0
Construdii 356 15.381.294,8 231 125 0 0
Comer cu ridicata 467 67.107.624,1 258 209 0 0
Comer cu amnuntul 1.245 51.775.596,0 832 413 0 0
Turism — hoteluri i restaurante 251 3.490.216,1 186 65 0 0
Turism — agerii 18 666.174,4 12 6 0 0
Transporturi 394 12.384.486,3 268 125 1 0
Servicii profesionale 692 11.359.990,6 490 202 0 0
Mijloace de informarei publicitate 44 409.696,4 32 12 0 0
Servicii generale 86 794.717,3 55 31 0 0
Servicii sociale 115 2.021.854,3 78 37 0 0
Edituri, tipografii, inreg. pe supaor 36 1.441.359,8 24 12 0 0
Altele 75 1.857.776,3 62 13 0 0

Din datele pe care le dee Oficiul Registrului Comeului de pe lang Tribunalul Satu Mare, in
anul 2005 au fost inmatriculate 2.977 persoandigeicu sediul in municipiul Satu Mare din carevact
2.948 i 195 cu participare stin . Pan la finele lunii august 2006 numul inregistrrilor a fost de
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9.835 din care 925 cu participare sir. Din totalul acestor firme inregistrate in anGD@ numrul
societ ilor cu capital a fost de 7.708 avand un capita@2.701.920 lei.

ANALIZA SWOT
Puncte tari | Puncte slabe

Poziia geografic favorabil a muni- - Infrastructur inadecvat raportat la
cipiului Satu Mare la jontnea a trei ri populaie
invecinate, judel a crui re edin este - Nu exist un targ expozional pentru
avand grane cu Ungariai Ucraina a stimula comeul

Este cel mai important orain judeul - Sectorul de servicii este slab dezvoltgt
Satu Mare, avand rol de centru polarizator .  Venituri mici ale populaei ceea ce
al localit ilor din jude scade puterea de cunngre

Profil economic diversificat, dar totu . Eficiena sczut a utiliz rii resurselor
predomin sectorul industrial disponibile

Pia de consum destul de mare- 114.678 Cre terea continu a nivelului
locuitori (2006) importurilor

Deschiderea administiai locale spre .  Potenial turistic insuficient valorificat
Investitori , existand un climat politic local Nivel sc zut de competitivitate a unor
favorabil

intreprinderi datorit gradului ridicat de
Resurse umane calificate,tinere, deschiseur a factorilor de produi@ rezultand

spre tot ce este nou astfel produse de slaba calitate industria
Diversificarea ramurilor industriale : - Productivitatea industrialsc zut

Alimentar ,confecii, inc I minte,cablaje, raportat la cea a UE

Extinderea lamrilor de supermarket, . Utilizare pe scarrelativ mic a

Numai an ultimul an s-au deschis la Satu tehnologiilor avansate
Mare 3 supermarketuri Nevalorificarea parteneriatului public-
Existena unui aeroport internanal care privat

faciliteaz activitatea economica
municipiului

Existena complexului feroviar pentru
Containere Satu Mare — Fetr u, cu o
capacitate zilnicde 290 vagoane

Oportunit i Amenin ri
Cre terea interesului investitorilor de a | - Instabilitate legislativ
veni in municipiu - Numeroase firme v-or falimenta pentfu

Aderarea Rommiei la Uniunea EuropeanC nu v-or face fa concurerei odat cu
i posibilitatea de accesa Fondurile Structuragegrarea in UE

Dezvoltarea de parteneriate viabile intre-  Comunicare ineficientintre instituiile

intreprinz torii str ini i cei locali publice i precum i intre instituiile publice
Constituirea de parteneriate public- privat mediul de afaceri

la nivelul municipiului - Interes sczut pentru introducerea unof
Dezvoltarea infrastucturii de bazonstry noi tehnologii

rea de drumurii autostrzi care ar facilita | - Migrarea forei de munc, mai ales a

dezvoltarea economic celei calificate
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Atragerea de ¢ mai muli investitori spre - Imb tr nirea populdei

municipiul Satu Mare - Dezchilibru pe pia forei de munc
Dezvoltarea sectorului de IMM-uri intre cererei ofert
Dezvoltarea sectorului de servicii - Inexistena terenurilor pentru invesii

Construirea unui incubator de afaceri caggonomice in municipiu
s stimuleze activitatea economiin
municipiu
Imbun t irea legislaei in domeniul
Muncii
Existenta Parcului Industrial Sud

Obiective

1. Cresterea economicaa sursa vitala a prosperitatii, prin consolidaresdiului local de

afaceri i dezvoltarea infrastructurii de sprijinire a afelm si a serviciilor
- utilizarea cat mai eficienta a ansamblului poteatialendogen,
- dezvoltarea pe baze inovative a activitatilor gtenoriale de interes regional si local

2. Dezvoltaregpe baze economice a reillar pe care le are municipiul cu oede infr ite i
prietene, prin organizarea unor targuri comercialestice comune pentru promovarea
valorilor culturale, artistice, istorice, folclog¢carhitecturale;

CAPITALUL SOCIAL

EVOLU IA POPULA IEI

La recensmantul din 2002 popule stabil a municipiului Satu Mare era de 115.142
locuitori cu 16845 locuitori mai pin decét la recenmantul din 1992 adiccu 12,76% mai
puin decat in 1992. In prezent la data de 01.07.2@@&ilaia municipiului Satu Mare era de
114.678 , ponderea pe sexe fiind 54.23fai i160.442 —femei.

In perioada 1992-2002 sterea populéei feminine a fost de 7599 persoane adic
11,1 %, mult mai redusdecat a populeéei masculine care a fost cu 9246 persoane adic
14,4%, ceea ce a dus la accentuarea decalajukemxel intre sexe.

Evoluia populaiei in ultimii ani a fost influerat i de modific rile survenite n
fluxurile migratorii. La recensnantul din 199&porul migratoriuera de +534 dar incepéand
cu anul 1995 statisticile aratasporul migratoriudevine negativ @ incat la recensantul
din 2002 era de — 370 crescand an de ajungand sfie de — 799 in anul 2004.
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In ceea ce privée natalitateg aceasta a seut la inceputul anilor '90 , ca apoi s
inregistreze o créere uoar in anii 1996-1997. In anul 1992 rata nataiita fost de 9,6 la
1000 locuitori, ajungand la 9,0 la recemsntul din 2002. Panin anul 2004 rata nataliti a
inregistrat o crdere uoar ajungand la 9,5 la 1000 locuitori. Nural n scuilor vii in anul
2004 a fost de 1106 copii.

Rata mortalit ii la recensméantul din 1992 era de 9,8 la 1000 locuitori, Tis&#§nd
in urm torii 10 ani o cretere important ajungand n anul 2002 la 11, 7 la 1000 locuitoai,
apoi in anul 2004 sinregistreze o sdere nesemnificativia 11,2 la 1000 de locuitori.
Evoluia natalit ii ia mortalit ii a determinat uispor natural care a fost wr negativ - 1,7
in anul 2004, cu mult mai mare decéat in 1992 c@odus natural a fost de - 0,2

Rata nupalit ii- num rul c s toriilor nregistrate in municipiul Satu Mare inun
2005 a fost de 994, mai pu decét in anii precedercu cateva zeci de s torii, in anul 2003
num rul lor era de 1033, iar in 2004 au crescutrpajungand la 1069.

Structura popul@&i pe grupe de varstarat ca populda tanr este in salere
datorit natalit ii sc zute din ultimii ani 10 ani, se obserin acelai timp o accentuare a
procesului de imhranire demograficprin creterea persoanelor adultevarstnice deoarece
in perioada cand s-austut acetia natalitatea era ridicatatorit politicilor comuniste din
acea perioada. Astfel se obsecv grupele de varstcu cel mai mare numde populde sunt
grupele cuprinse intre 30-34 ani cu 10562 oamenpa45 -49 ani cu 10252 oamengrupa
de peste 65 ani cu 10487 oameni. Grupa cu celpuiae persoane este cea de 0-4 ani adic
4857 oameni. Imhranirea demografic este mai accentuafin cazul populdei de sex
feminin. Num rul populaiei feminine in grupa de varspeste 65 ani este de 6511 adic
24,1 % mai mult decat popula masculin din aceea grup . La fel se observ i la grupele
de varst adult ca populaa feminin este mai numeroaslecat cea masculinin schimb la
grupele de varstmai tanr se poate obserwcc populaia masculin este mai numeroas
decét in cazul celei feminine. Un exemplu in asesis ar fi grupa de varsb-9 ani unde
populaia masculin este mai numeroagsu 211 persoane decat cea femiradic cu 4% mai
mult.

Accentuarea procesului de Tniknire demografic va avea consecia negative
asupra evoluiei populaiei viitoare dar i asupra economiei municipiului pentru au va
exista for de munc suficient, problem care va afecta intreaga societate.

OMAJUL

In anul 2005 numul omerilor care se aflau in atarea unui loc de munc la nivelul
municipiului Satu Mare a fost de 717 persoane @ire 824 erau femei adi&5,18% din
total.

Din num rul total de omeri 1,12% omeri sunt fr studii , 1,67% aucoala general
incomplet, 31,52% au terminat coala general 1,81% inv mant complementar de
ucenici, 22,74%coal profesional , 1,39% coal de maitri, 23,85% liceu de specialitate,
6,42% liceu teoretic, 1,81%o0al postliceal, inv mant superior 7,67 %.

M suri active pentru reducereaomajului : Programul de Redistribuire a Forde
Munc (PRFM), finanat de Banca Mondial i Bugetul asigurrilor pentru omaj susnut de
Departamentul Muncii din SUA prin USAID.
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SITUA IA PENSIONARILOR

In municipiul Satu Mare numul pensionarilor cu drepturi beti a avut o evolue

aproximativ constant In ultimii 5 ani numrul pensionarilor a crescut lent dar numai cu
cateva mii in fiecare an. Dugelul pensiei in anul 2005 numul persoanelor cu pensiei la
limit era cel mai mare, urmat apoi de cei cu pensiandaiditate i cu pensia de urma
Num rul pesoanelor cu pensie anticipaau anticipatparial era cel mai saut.

SISTEMUL DE INV MANT

Activitatea educa@nal n municipiul Satu Mare s-a destirat in anul 2005 in:

53 unit i deinv mant preuniversitar din care - 19 dini e
- 16o0li generale
- Toal special
- 16 liceegrupuri colare
- Toal postliceal

8 unit i de inv mant universitar

- a)inv mant de stat - Universit¢eBabe - BolyaiCluj - Napoca
Universitatediehnic Cluj- Napoca
Universitatede StatOradea
Universitatede NordBaia Mare

b) inv  mant particular - Universitae VesWasile Goldi Arad
Universitate8piru HaretBucureti
Academia de Studii Economice Buctire
Universitate@abor Denes

Evoluia num rului de unit i de Tnv mant din municipiu

1999 2002 2004
Total 79 69 64
Gr dini e 39 34 30
coli primare i
gimn:fziale 23 18 17
Licee 16 16 16
coli profesionale,
complementarei
de ucenici — — —
coli postliceale 1 1 1
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Evoluia populaiei colare Tn municipiu

1999 2002 2004
Total elevi 26.543 23.364 22.464
Gr dini e 4.208 3.911 3.820
Ciclul primar 6.960 4.840 4.585
Ciclul gimnazial 8.409 7.521 6.131
Ciclul liceal 7.899 7.410 8.207
Tnv  mant
profesional,
complementar, 2.284 2.871 2.926
ucenici
Tnv  mant tehnic,
de maitri 45
Tnv  mant
postliceal 946 752 615
Studeni total 305 831 561
Studeni sectorul
public 305 418 290
Studeni sectorul
privat 413 271

In ultimii ani s-au inregistrat schimb eseniale in ceea ce privee nivelul de
instruire colar a populaei. S-a observat sderea nunvului copiilor de grdinie i a
num rului elevilor din coli datorit natalit ii sc zute din ultimul deceniu. Tn schimin
ultimii ani s-a Tnregistratre tereanum rului de persoane care urmeaz specializare in
cadrul unei institui inv ~ mant superioare

Populaia stabil dup nivelul instituiei absolvite la recenmintele din 1992i 2002

Recensmant 1992 Recensmant 2002

Total populae 106492 103972

Din care

Inv_ mant superior 7247 9893
Inv mant postliceal 3170 4442
inv_mant liceal 29629 34197
inv  mant profesionali

ucenici 17102 15783
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Inv mant gimnazial 34175 24489
Inv_ mant primar 13823 13814
Alte situaii nedeclarate 1346 1360
analfabe 872 678

Inv  mant Preuniversitar

In anul 2005 in inv mantul preuniversitar erau 1.875 cadre didactistilduite pe
nivel de inv mant astfel: precolar 290, primar i gimnazial 623, liceal 962. Pe lang
acetia, in inv. mantul precolar sunt cupriri 710 persoane personal didactic auxiliar sau
nedidactic.

Baza material

1999 2000 2001 2002 2003 2004
S lide clas
i cabinete
colare 823 766 811 846 829 807
Laboratoare
112 114 105 113 119 109
Ateliere
colare 66 72 78 73 72 73
Obiective:

NV MANT UNIVERSITAR

Academia Comercialeste prima universitate a Municipiului Satu Ma®pecializrile
existente sunt “ Finae B nci” i “ Mamagement”
Num rul de studen inscri i Tn ultimii doi ani universitari sunt:
anul universitar 2004-2005 - 640
anul universitar 2005- 2006 - 750
Num rul cadrelor didactice care predau la Academia Goiale este de 25.

Baza material— laboratoare de informati®
- §decurs 10
- 0 bibliotecu sal de lectur
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Unul dintre proiectele de viitor care se afla iardta Academiei este constriacunui
Campus Universitar , primul de acest gen carnersadiza la Satu Mare, pe o suprafde
8400m?2.

Universitatea Babe— Bolyai —filiala Satu Mare

Este cea mai mare universitate dim i din sud-estul Europei, sediul central fiind laufCl
Napoca. La Satu Mare exigdoar o filial care are urntoarele speciati ri:

Pedagogie inv mantului primar i pre colar — facultate;
Institutori Inv.  mant primar — sem maghiar — colegiu;
Administraie public — seda roméan, maghiar igerman - facultate.

Num rul studenilor inscri i Tn ultimii doi ani universitari sunt:

Anul universitar 2004- 2005 - 304 studen
Anul universitar 2005 —2006 - 359 studen

Num rul cadrelor didactice:

20 la Administrae Public;
20 la Pedagogie - din care 4 titulard 6 plata cu ora.

Baza materiala fililalei Satu Mare - laboratoare 2
- Biblioteci 2
-slidecurs 10

1.3.4 PROTECIA SOCIAL

Activitatea de protee social la nivelul municipiului Satu Mare se realizegzin intermediul mai
multor instituii specializate pe domenii categorii sociale, grupate pe 2 componer@ectorul
Public coordonat la nivel judean de Consiliul Judean Satu Mare la nivel local de Consiliul
Local Satu Marei Sectorul Neguvernamentakeprezentat de organidafundaii i asociaii.

Serviciul Public de AsistenSocial este organizat funcioneaz potrivit Legii nr. 286/2006
privind Administraia Public Local , a H.G. nr.90/2003 privind aprobarea Regulament@iédru de
organizare i funcionare a Serviciului Public de AsisterBSocial -cu modific rile i completrile
ulterioare , aflandu-se sub autoritatea Consililhgal al municipiului Satu Mare.

Principalele atribui i responsabilit i ale Autorit ilor Administraiei Publice Locale in
domeniul serviciilor sociale rezidn urm toarele:

- organizeaz finaneaz i susin tehnic serviciile sociale acordate la niveluituri
administrativ teritoriale
- asigur transferul de competean i resurse financiare necesare fume rii serviciilor sociale
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promoveaz parteneriate cu alfurnizori de servicii sociale
controleaz din punct de vedere tehnicfinanciar serviciile sociale acordate la niveliit ii
administrativ teritoriale
Serviciul Public de Asisten Social (SPAS) Satu Mare ofelurm toarele servicii de
protectie i asisten social :
Asistena social a persoanelor cu disabilit
Asistena social a persoanelor varstnice
Asistena social a copiilor i tinerilor
Asistena social a persoanelor f ad post
Asistena social a persoanelor cu venituri mici
Asistena social a persoanelor de etnie rrom

Institu ii, organizaii, funda ii, asociaii care desf oar activit i de protede social la
nivelul municipului Satu Mare.

Centrul de zi ,,Spera@” pentru varstnici- strada C.A. Rosseti nr.2/A, tel. 769265
Ofer urm toarele servicii:

- Tnsoirea varstnicilor care necesifjutor la institui i acordarea de sprijin

pentru intocmirea documeritd necesare;

- vizitarea varstnicilor interngla centrele de tratament sau la Domiciliu;

- organizarea de activii de ergoterapie.
C minul de zi,, Sf. lacob” pentru varstnici strada Unirii nr.38, tel. 714606
Ofer urm toarele servicii:

- g zduire pe perioada zilei, asigurare 3 mese/ziniggwrporal ;
- infdare, instruire, asigurarea transportuluiilde la
igtie, cumpr turi, vizitarea vrstnicilor internai;

- s@ivde asisten.

Centrul Social Deschis pentru copiii strii ,,CASA PRIETENIEI" — strada Lucian Blaga
nr.19, tel 706995

Ofer urm toarele servicii:
- satisfacerea nevoilocolare ale copiilor;
- integrare colar i social ;
- implicarea familiei Tn craerea copiilor;
- dezapéa responsabiliii, gandirii Tn perspectivetc.
Ad postul de Noapte pentru adulaflat in administrarea SPAS

Ofer urm toarele servicii:

- servicii de asisten social ;
- servicii de asisten medical.
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- Refugiul pentru femei agresate in familiestrada Delavrancea nr.13, tel 711707
Ofer urm toarele servicii:

- ad post temporar, securizat, dotat coresptozpe o perioad
dexim. 6 luni;

- consilierea femeilor;

- colaborarea cu toate instiile care pot oferi sprijin Tn
rbmyea problemelor cu autoritle;

- pentru cei fr loc de munc se ofer sprijin in g sirea uneia

- cofltan privind drepturile legale;
- susinerea i sprijinirea familiei;
- informare, orientare, prevee.

- Cantina Social Caritas- B-dul Unirii, nr 38, tel. 712521
Ofer urm toarele servicii:

- asigurarea unei mese calde pe zi;
- intermedierea dre alte servicii Caritas pentru varstnici;
- organizarea de mici evenimente, anivar$ntruniri.

- Serviciul de Ajutor Saocial i Anchete Socialadin SPAS
Ofer urm toarele servicii:

- asigur consiliereai informarea comunitii pe probleme
pridi ajutorul social, ajutor social pentru ftairea locuinelor
actesantina de ajutor social;

- efectueaza anchete socialane evidema dosarelor pentru ajutor
sdcigerific Tn teren situdile sesizatei soluioneaz
prebiele.

Protec ia Copilului

Activitatea de protee a copilului la nivelul municipiului Satu Maregoum i la
nivelul judeului este realizatdeDirec ia General de Asisten Social i Protecie a
Copilului Satu Mare, Th municipiu existand in momentul de faai multe centre de ingrijire
a minorilor dup cum urmeaz

Institu_ii Num r copii proteja i
2003 2004 2005
Centru de plasament al copilului nr.1 Satu Mare 3 - inchis
Centru de primire a minorilor in regim de urgen 14 13 15
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Satu Mare

Centru de plasament al copilului cu nevoi speciale 41 43 40
Centru de tip familial Felicia Satu Mare 10 10 14
Centru de tip familial Maria 11 11 12
Centru de tip familial Ana 10 10 12
Centru de tip familial Laura 14 11 14
Centru de tip familial Lucia 11 7 9
Centru de ingrijire i de recuperare de zi Robert 25 23 24
Centru de zi Prichindel - - 25
Casa de tip familial Depozitelor 2 4

Servicii de Consiliere

Centru de consilierei asisten pentru copilul victim a traficului de persoane
- num r mediu de copii consiligintr-o lun Tn 2005 a fost de 4 copii.

.3.5. Séanatatea

Situaia domeniului sanitar la nivel de municipiu core factori variabili care afecteaz

fie pozitiv, fie negativ starea genera municipiului i locuitorilor acestuia. Aceasta se
prezint dup cum urmeaz

In anul 2004, la 10.000 locuitori au revenit in nee@®8 de medici, 6 medici
stomatologi i 14 cadre sanitare. La un medic au revenit ccd R@uitori; la un
stomatolog cca. 1715 locuitori, iar la un cadruitsarcca. 724.

Cabinete medicale individuale - sector public: 6.

Cabinete medicale (de medicigeneral i de familie) - sector privat: 65
Cabinete medicale de specialitate — sector pritat:

Dispensare medicale 2

Starea de sn tate a populaiei

Natalitatea, mortalitatea general excedentul natural, mortalitatea infantil i
morbiditatea, fiind principalii indicatori ai gii de sn tate a popul@i, acetia se
prezint dup cum urmeaz

Natalitatea la 1000 de loc. se miar la fel, de la 9,6 Tn anul 1992 |la doar 9,5004£
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Mortalitatea la 1000 loc. a crescut moderat d&8an 1992, la 11,2 in 2004.

In ceea ce privée mortalitatea generalse constato cretere nedorit a numrului
de decese, principalele cauze fiind in ordine:l&alardiovasculare, neoplasmele, bolile
aparatului respirator, bolile aparatului digestiseAte rezultate se datorearerespecti
de ctre bolnavi a recomandlor medicului, lipsa aproape totaa aciunilor de educae
pentru sn tate din partea medicilor de familie, gradul 8¢ de apelare in timp util a
populaiei la serviciile de s tate.

Mortalitatea infantil la 1000 nscui vii se menine de asemenea de la 21,6 in 1992,
la 21,7 in 2004.

[.3.6. Ordinea publica i protec ia civila

In municipiul Satu Mare existun numr de 173 poli ti la populaia total a municipiului,
adic 666 loc/poliist.

Situaia privind activit ile de servirei ajutorare a comunitii se prezint dup cum
urmeaz:

2004 2005 2006 (9 luni)
Intervenii rapide 797 1290 831
Razii - 6 4
Ac iuni cu efective Irgite 483 517 329
Controale directe 2485 2790 1847
Patrul ri 9718 12865 11576

In ceea ce privete rata criminalit i la 100.000 locuitori, situaia se prezint astfel:

| | 2004 | 2005 | 2006 (9 luni) |
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Infrac iuni sesizate 2244 (1947,53) 3711 (3220,71 1802 (1563,9)
Economice 278 (241, 27) 333 (289) 55 (47,73)
Judiciare 1112 (965, 08) 2439 (2116,76) 1267 (1819,
Alt natur 854 (741,17) 939 (814, 94) 480 (416,58
Infrac iuni constatate 894 (775,89) 1753 (1521,39 1137 (986, 7§)
Economice 67 (58,15) 82 (71,17) 47 (40,79)
Judiciare 510 (442,62) 1255 (1089,19) 978 (848,79)
Alt natur 317 (275,12) 416 (361,03) 112 (97,20)
Infrac iuni solu ionate 991 (860,07) 1006 (873,09) 678 (58,42)
Economice 74 (64,22) 67 (58,15) 22 (19,09)
Judiciare 485 (420,92) 541 (469,52) 393 (341,04
Alt natur 432 (374,93) 398 (345,42) 263 (228,25
Accidente Rutiere
Accidente | Accidente | Accidente] R ni i R nii ,

ANUL Total U oare Grave U or Grav Mor 1
2003 67 57 10 60 6 5
2004 78 61 17 65 1 6
2005 59 59 33 68 25 11

Fa de anul 2003 nunnul total de accidente a inregistrat @ar sc dere, ins
accidentele rutiere grave au inregistrat un treedator triplandu-se in anul 2005 fade
anul 2003.

Prevenirea i stingerea incendiilor

Grupul de Pompieri ,Somé Satu Mare i Departamentul de Pompieri Satu Mare 1
desf oar activitatea in conformitate cu prerogativele atribuiile stabilite prin actele
normative de nivel nonal iinternaional, cat i in baza programelor prioritare:

LAsigurarea integrit ii patrimoniului public i privat prin prevenireai intervenia la
incendii, avand ca obiectiv intervé oportun i calificat pentru asigurarea protes
bunurilor i valorilor materiale in situa de urgen civil . Din analiza situgi operative pe
anii 2005 i 2006, in municipiul Satu Mare se constatcretere cu peste 27% a nurualui
de incendii i implicit a pierderilor materiale.

Denumire 01.01. - 01.01. - .
Nr. Crt, indicator 11.09.2005 11.09.2006 | Procentaj | Obs.
1. | INCENDII 88 112 T27.27%
2 | PAGUBE (RON) 383.822 595.255 +55,08% -
NUM R
3. | INSPECTORI LA 1
100.000 LOC.

Disfuncionalit i:
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- exist un numr redus de inspectori de prevenire (1 inspect@df&000 locuitori).

Poli ia Comunitar

In scopul asigurii ordinii i lini tii publice, cat i pentru creterea eficientei pazei
obiectivelor i a bunurilor de interes publid privat s-a infiinat prin Hotarrea Consiliului
Local nr.160/15.09.2005 Serviciul public de intel@sal specializat, Pola Comunitar Satu
Mare

Activitatea Poliiei Comunitare se realizeain interesul persoanei, al comuniit al
asigur rii pazei i proteciei obiectivelor de interes public locali privat, precum i in
sprijinul institu iilor statului, exclusiv pe baza Tn executarea legii.

In indeplinirea misiunilor care i revin, Pai Comunitar coopereaz cu Poliia
Roman i Jandarmeria Romancu alte institui ale statului i colaboreaz cu asociaile i
organizaiile neguvernamentale, precuiincu persoanele fizice juridice, in limitele legii.

in prezent, n cadrul Pdki Comunitare activeazun numr de 84 agei, din care:

- b rbai:64
- femei:20

Programul de lucru este asigurat in 3 schimbutio din 24, la 10.000 locuitori
revenind un nunr de7 agen.
Media numrului de interveni i gravitatea acestora:

- 35 interveni/ lun ;
- 2 interveni pentru prinderea unor infractori cu pericol sbcidicat.

Procentaj de rezolvare: 100%

[.3.7. Mass-media

Mass-media la nivel local se prezimistfel:
Presa scris (cotidiene): Informaia Zilei - Satu Mare, Gazeta de Nord-Vest — Satudyla
Glasul Stmarului — Satu Mare, Friss Ujsag — Satu Mare; Madyirlap-Satu Mare
Posturi radio: Radio Impact, Radio Transilvania, Radio Pro FMy@Gadio
Posturi locale de televiziuneFocus TV - Satu Mare, Pro TV, TV Satu Mare in limba
maghiar.

[.3.8. Situaia cultelor religioasei a etniilor

Culte religioase

Structura dup religie a populaei la recensmintele din 1992i 2002:

34



RELIGIA RECENS MANT 1992 RECENS MANT 2002
TOTAL POPULA IE STABIL 131987 115142
Ortodoci 59611 55956
Greco-catoloci 13653 9688
Romano-catolici 27211 22790
Reformai 27765 22475
Alte religii 3747 4233

[ DOMENII CHEIE | OBIECTIVE STRATEGICE
[I.1.1DOMENIUL CHEIE NR. 1 REGENERARE URBAN | INFRASTRUCTUR

Din punct de vedere urbanistic, municipiul Satu Maomine elemente de excép, |
anume: un centru istoric relativ bine conservat,zstinverzite, ansambluri rezideale
relativ moderne ( anii 60), o zora grdinilor de agrement, zone verzi in procent de
aproximativ 11% din totalul supra@ intravilane a municipiului dar insuficient amgata.

Tr s tura predominanta structurii urbane $m rene este datde relaia armonioas
intre factorii naturali (gdini, livezi, aliniamente verzi)i cei antropici, edifica (construcii

i str zi). Interveniile recente necontrolate, numeroageale regul, la scar mic afecteaz
treptat aceastform de coabitare. O astfel de evatunecontrolat inseamn o utilizare
iraional a suprafeslor (resurs limitat i nemultiplicabil, deci esemal a oraului), o
extindere nejustificat i costisitoare a relei de infrastructur i o form / imagine incoerent
a ansamblului urban. Distate mari intre cartierei principalele concentri de locuri de
munc genereaztrafic suplimentar in interiorul oralui i poluare.

In timp ce la periferii oraul se destram in peisaj, corpul s1 central conne
poteniale urbane capabile reia intr-o form avantajoas impulsuri de dezvoltare. Atit in
zona central, cit i la periferii Intiinim ,goluri” sau structuri raf@ate, densificabile, de cele
mai multe ori sub forma unor insule virane. O ddtare judicioas presupune o gindire a
ora ului de la centru spre periferii.

Cea mai semnificativ suprafa intern neutilizat i, Tn acelai timp, cel mai
important potenal structural al oraului este culoarul Somalui. Acest spau are ansa de a
susine o ax de dezvoltare, nu numai la scarban, dar i metropolitan/regional .

Al turi de aceste elemente de ex@pmunicipiul prezint i un potenial de
dezvoltare (regenerare) urbasheterminat de:

- poziia geografic, apropierea de frontierele cu Ungari&lcraina;

- 0 bun calitate a mediului, datoratlipsei factorilor majori de poluare, a unei
structuri urbane intens inverzita prezerei semnificative a apei in ora

- comunitate urbanbine configurat, multietnic i multicultural ;

- economie stabil in cre tere.

[1.1.1.1 ANALIZA SWOT
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Analiza SWOT pentru municipiul Satu Mare

Puncte tari

Puncte slabe

- Rol administrativ de capitade jude;

- Poziie geografic avantajoasdat de
apropierea de graele cu Ungariai Ucraina;

- Ora curat, cu aer proasp o zon nepoluat

cu surse de ape o bun calitate;

- Zon cu valori istorice;

- Servicii publice locale relativ bine dezvoltate;

- Cadru natural atractiv;

- Convieuire armonioas multietnic

multicultural ;

- Aeroport internaonal;

- Dotarea oraului cu toate tipurile de cde

transport;

- Parc Industrial,

- Participarea in parteneriat la nivel jugn la

realizarea depozitului ecologic de dari;

- Existena resurselor de ape termale.

- Insuficiente funduni indeplinite de centrele de
cartier;

- Lipsa experien managerial in domeniul
marketingului regional;

- Lipsa dotrilor pentru manifesti tiin ifice (targuri,
congrese);

- Nu exist suficiente oportuniti pentru tineret;

- Nu exist suficiente oportuniti pentru practicarea
diverselor activit i sportive de amatori, in special d
C tre persoanele adulte.

Oportunit i

Amenin i

- Conectarea la programele comunitare pentry
dezvoltare;

- Crearea unui Centru Intermodal de Transpor

- Conectarea la drumul rapid Nyiregyhaza —B3
Mare;

- Dezvoltarea turismului de tranzit, de afaceri,
curativ, ecvestru, cultural etc.;

- Dezvoltarea cooperii transfrontaliere;

- Potenial ridicat de valorificare din punct de
vedere turistici de agrement a zonelor verzi
din municipiu, a pdurilor municipiului;

- Crearea de noi oportunit pentru tineret avand
ca fundament dezvoltarea economic
dezvoltarea sectoarelor de invmant superior
specializate pe sectoare regionale.

- Competiia cu alte localit i cu rol similar din
Romaéaniai Ungaria;
[;- Emigrarea foei de munc superior calificat, a
liatinerilor.

Urbanism

Puncte tari

Puncte slabe
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- Zone cu valoare urbanisticarhitectural,
cultural iistoric ;

- Diversitate istorica si tipologica a construciiil

- Prezera elementelor naturale in orsau n
apropriere;

- Albia major a Someului, liant spaial la nivel
urban i periurban;

- Rezerve de teren intra-urbane , @in
proprietate public iin poziii strategice.

- Insuficiena spaiilor verzi amenajate;

- Accesul dificil intre zona centrali cartierele de
dincolo de Some

- Suprafee extinse intraurbane subutilizatésau
degradate, in general industriale;

- Someul i calea ferat-bariere urbane;

- Valori urbanistice neprotejate;

- Cartiere relativ izolatei dependente de zona centra
prin lipsa dotrilor.

Oportunit i

Amenin ri

- Potenial turistic ridicat al centrului istoric,
valorificabil prin cerearea unei zone pietonale

- Posibilitatea actualizii PUG;

- Posibilitate de a accesa fonduri structurale
pentru regenerare urban

- Dezvoltarea relei de spai verzi publice i a
luciurilor de ap;

- Reabilitarea cartierelor defavorizate prin
dezvoltarea rezervelor de teren, prin crearea
noi funciuni.

- Meninerea de “goluri urbane” n interiorul otdui;
;- |zolarea i defavorizarea unor importanterg din
ora;
- Imagine urbanincoerent, poluare vizual a
peisajului;
- Degradarea mediului rezidéal de la periferie.

de

Peisaj

Puncte tari

Puncte slabe

- Prezen extins a vegetaei in ora;

- Prezera major a apei in ora Someul,

- Potenial ecologic, turistici cultural al
peisajului din zona periurbanalbia Someului,
cele 2 pduri;

- Tradiie urban a gr dinilor, prezera marcant
a grdinilor de agrement privat;
(Schrebergarten), structuirban verde unic
in ar .

- Ponderea redusa amenayilor in totalul suprafeslor
verzi;

- Someul nu particip la viaa oraului, spaiile;
publice nu comuniccu apa, iar malurile nu sunt
amenajate;

- Dot rile de agrement, sporiloisir ale oraului sunt
doar paial in stare de funnare;

- Principala zon de grdini private de agrement Berd
este ameniat de activit i de construire;

- Lipsa ariilor naturale protejate (monumente ale
naturii, rezervai naturale) pe teritoriul administrativ

o

al municipiului Satu Mare.
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Oportunit i Amenin ri

- Profilare ca “oraverde “cu bune caliti - Fragmentarea peisajului prin avansarea deavioit
rezideniale; spontane in cadrul natural;

- Ini ierea unor msuri de aplicare a Conveéei - Afectarea sau distrugerea peisajelor antropice
Europene asupra Peisajului-studii de valoroase prin activiti de construire;
specialitate, identificarea protejarea unitilor - Accentuarea caracterului de baristructural a
de peisaj; Someului, pentru org;

- Amenajarea culoarului Someui, - Deteriorarea parametrilor ecologici in interiorul
transformarea lui in spa verde public; Oraului.

- Indep rtarea surselor de poluariescologizarea
suprafeelor afectate.

Trafic
Puncte tari Puncte slabe
- Dotarea oraului cu toate tipurile de ¢de - Num r redus de travers ale Someului iale cii
transport, cu exceip celor navale; ferate;
- Modernizarea continua str zilor din - Trasee dificile ale unor sti;
municipiu; - Lips parcri mari publice in centrul oralui;

- Existena unei scheme de trafic de tip radial gu- Trafic aglomerat in zona central
bune posibilit i de extindere.

Oportunit i Amenin i
-Realizarea centurii de ocolire a municipiului | -lzolarea unor cartiere sau zone prin defigenle
-Realizarea drumului rapid Nyiregyhaza —Bagccesibilitate
Mare -Afectarea fizic i poluarea zonelor urbane sensitlile
-Realizarea celui de-al treilea pod (centru, cartiere rezidemle) prin intensificare

traficului greu de tranzit

[1.1.1.2 OBIECTIVE STRATEGICE

Obiectivul generalal strategiei este punerea in valoare a pitieui material i
uman prin folosirea resurselor existente identificarea altor surse capabile groduc o
dezvoltare durabil i echilibrat a municipiului, in sensul asiguii unui mediu sn tos |
coerent sub raport furional, economico-social cultural, Tn condiile p str rii echilibrului
fa de complexul de resurse al capitalului natural.

In calitatea sa de pol de dezvoltare , municipiatuSMare concentreazun mare
num r de populde i activit i economice i socio-culturale, indeplinée rol de nod de
transport, toate acestea justificand necesitateeerr rii investiiilor in regenerarea fizica
municipiului, in imbunt irea calit ii mediului, a calit ii vie ii.
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A adar se impune sprijinirea municipiului in indepka funciilor sale urbane , mai
ales c zonele inconjuttoare care au conexiuni intense cu acesta depimduddécipiu pentru
dezvoltare.

Totodat dezvoltarea urbandurabil a municipiului prin regenerarea sa fiziatat
sub aspectul unor zone (areale) céta unor funduni constituie un motor al creerii
economice a municipiului dara regiunii.

Dezvoltarea urbandurabil presupune o abordare integratproblemelor economice,
sociale i de mediu din arealele urbane (cartiere) ale mpitilwi i const in sprijinirea
simultan a activit ilor de renovare fizic a mediului urban cu cele de reabilitare a
infrastructurii de baz precum i cu aciuni pentru dezvoltarea economjccreterea
competitivit ii i ocup rii, integrarea grupurilor etnice in conide protej rii mediului.

Avantajul acestei abord integrate constin faptul ¢ se pot rezolva simultan o serie
de probleme intre care existlaii de interdependen i care afecteaz i arealele adiacente
zonei de intervere propriu-zise.

Obiective specifice pentru o dezvoltare urbdarabil :

- finalizarea elaborrii Planului Urbanistic General(PUG) i implementarea
acestuia;

- realizarea unui studiu de trafién vederea identifigii unor metode de
decongestionara fluidizare a traficului auto;

- construirea Centurii de Ocolir@ municipiului in vederea devierii traficului
greu i de tranzit;

- Tmbunt irea relaiei de comunicar@ntre Nordul i Sudul municipiului prin
realizarea celui de-al treilea pod,;

- valorificarea potenalului oferit de culoarul Somelui prin amenajarea
peisager a acestuia, mobilarea cu oferte de agrement, eaede condi
pentru desf urarea unor manifesi culturale, sportive, festiviti etc.;

- valorificarea potenalului turistic al municipiului prin crearea unei zone
pietonale in centrul istoric al oraui;

- valorificarea zonelor verzi publice ale municipiulprin amenajri in scop
turistic , de agrement de recreere; crearea de noi zone verzi,

- valorificarea patrimoniului forestier al municipiui din punct de vedere
turistic, economic;

- reabilitarea mediului construit, gabilitarea fizic a arealelor urbanei a
spaiilor publice fiind un factor deosebit de importaentru creterea calit ii
vie ii locuitorilor i pentru stabilirea de noi activit economice;

- reabilitarea patrimoniului istoric, industriali cultural;

- sprijinirea antreprenoriatului in vederea asiguti sustenabilitai proiectelor
integrate de regenerare urban

- reabilitarea infrastructurii i utilit ilor publice urbane

- regenerarea urbana zonelor verzii de agrement din municipitn vederea
cre terii calit ii vieii locuitorilor i stimularea stabilirii de noi activit
economice;

- reabilitarea infrastructurii urbane de transpor{ amenajare interseg
modernizare sta autobuze, implementare sistem de urne GPS pentru
autobuze);

- reabilitarea infrastructurii suport pentru investiin structuri de afaceri.
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11.1.2 SERVICII PUBLICE
A. Transportul in comun

Transportul Public Local de kttori este asigurat in Satu Mare de catre S.C.
TRANSURBAN S.A, infiinat la intai ianuarie 2006 prin haofire a Consiliului Local,
acionarul majoritar fiind municipiul Satu Mare. .Preceast hot rare Consiliul Local fi
concesioneaz activitatea de transport public din municipiu patrimoniul public aferent
acestuia, patrimoniu preluat de la R.A. COMUNALA BAMARE, unde transportul local
funciona ca o set.

Transportul in comun se realizeagu un parc activ de 52 de autobuze articulate,
medii i midibuze, deservind un numar de 11 trasee urbafdrasee suburbane, acoperind
astfel toate zonele de interes public industrial ale municipiului i localit ilor
invecinate.Totodat s-au infiinat curse regulate speciale pentru difesigeni economici,
respectiv pentru Parcul Industrial Sud.

Cu sprijinul Primriei, s-a demarat activitatea de achariare a 15 autobuze
moderne marca CITELIS fabricate de IRISBUS ARAD. &&menea in urma unor invasti
din surse proprii este in dezvoltare activitatea idigeinere, repard i verific ri a
autovehiculelor, altele decéat autoturisme, dorisdun acest fel sse poat deservi i teri
clieni posesori de autobuzecamioane.

In prezent sunt in curs de achimnare i montare bancuri pentru verificarea
geometriei diregei, franei, farurilor etc. permdndu-se astfel efectuarea acestor verificu
mijloace proprii i totodat putand angaja astfel de lucrri pentru ten.

Din luna februarie 2007 , Tn urma unor lutrde modernizare se presteaerviciul
de spl ri auto (inclusib camioane) pentru fefn anul 2007 atelierul cu repaiiava fi dotat
i autorizat pentru monti i verific ri tahografe.

ANALIZA SWOT
Puncte tari Puncte slabe
- Num rul relativ mare de ¢ tori pe - Starea actuala drumurilor deteriorate are
mijloacele de transport public (aproximatiy implicaii negative in privina transportului;
20.000 cl tori/zi); - Din cauza drumurilor Tnguste lipsesc benzile
- Distanele pentru liniile de autobuz sunt pentru transport in comun;
relativ mici, cea mai lungfiind de 22 km pe| - Lipsa pistelor pentru biciclii pe lang arterele
ruta Centru — Sm rel; principale;
- Autoritatea public local subvenioneaz - Lipsa alveolelor in procent de 50% din cele 24(
biletele pentru varstnici — pensionia staii de autobuze;
limit de varst i abonamentele elevilor g Lipsa celui de-al treilea pod peste raul Some
50% lipsa unei centuri de ocolire;
respectiv 83,75%; - Supraaglomerarea stilor cu traficul
- 30% din mijloacele de transport ale SC. | greu i traficul in tranzit (deteriorarea drumurilor
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TRANSURBAN SA. Au podea joasi
ramp de acces pentru persoane cu
dizabilit i locomotor;

- 54% din parcul auto al firmei este echipat
motor tip EURO 1, EURO-2

EURO-3;

- Contractarea unui credit de 70.000.000 R
pentru reabilitarea drumurilor dete
municipiul Satu Mare reflectperspectiva
imbunt irii transportului rutier.

a caselor, zgomot, poluare);
- Lipsa stdilor amenajate corespunor;
- Lipsa unui sistem de urmre GPS a mijloacelor
cude transport in comun;

respectiv Insuficiena intersedilor semaforizate;

- Lipsa total a semnalizrii sonore la interseit

ONbentru nevz tori;

- Blocarea circulaei pe timp ploios la subterane d
cale ferat;

- Ingreunarea circulii din cauza sen rii
oraului de raul Some i calea ferat.

Oportunit i

Amenin ri

- Posibilitatea utilizarii de fonduri europene
nerambursabile —prin diverse programe —
pentru dezvoltarea activitatii de transport
public;

- Modernizarea parcului auto a SC.
TRANSURBAN SA. Prin achizi de
autobuze noii schimbarea unor motoare
non-EURO;

- Continuarea investilor la operatorul
propriu de transport dugum urmeaz
aprovizionarei punere in fungune a unui
stand de inspectehnice periodice (ITP)
Cu amenajarea coresputoare a atelierului
modernizarea sp toriei de maini
reamenajarea stei de alimentare cu
carburan conform normelor UE
schimbri motoare poluante (noBUJRO) cu
cele prevzute de norme;

- Finalizarea invesiei: Pasaj Str. Fabricii —

B-dul Henri Coand pentru cale ferat care

va descongestiona traficul din zona central

- Realizarea centurii de ocolire Petea iree
din Satu Mare pe Str. Careiului- Aeroport;

- Deschiderea pasajului sub calea ferat
pentru autoturisme pe B-dul Lucian Blaga
pentru descongestionarea circidadinspre
Micro 17 spre Centru, cu amenajarea trc
pe Str. Zimbrului;

- Modernizareai semnalizarea interseitor
aglomerate B-dul Lucian Blaga — B-dul
Independerri -Str. O. Goga — Str. C.S.
Anderco -Str. Careiului — Str. Brandu

- Remaniere a 20 (doreci) staii de autobuz;

- Exist Tn continuare riscul unei concuren
neloiale din partea unor firme de transport
persoane fizice, care nu respdegislaia;

- Diminuarea capacitii de transport a operatorulu

EURO;

- Imposibilitatea alimentii cu combustibil la
operatorul de transport dacu se modernizeaz
staia existent; alimentarea la altunitate va
cre te costurile i implicit duce la creterea
preului biletului de cl torie.
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- Continuarea dotii ora ului cu automate de
vandut biletei abonamente;

- Asigurarea undei verzi pe arterele
importante semaforizate;

- Reamenajarea ieii din cartierul Horea
(Micro 16) sub podul Golescu;

- Continuarea infiinrii, amenajrii parc rilor
in cartiere;

- Extinderea reslei de automate de vandut
bilete i abonamente Tn municipiu zone
limitrofe;

- Crearea unor servicii regulate
de transport public transfrontalier romano-
maghiar.

Obiective strategice
-Tmbun't irea transportului public Tn municipiul Satu Manénp

- Fluidizarea circulaiei rutiere intre partea de nord sud a municipiului prin
realizarea celui de-al treilea pod;

- modernizareai semnalizareantersedilor aglomerate;

- modernizaregarcului auto;

- modernizarestaii de autobuz.

- Infiin area, pe baza legii 215/2001, a unei Asddi@ dezvoltare intercomunitare pentru
furnizarea ih comun a serviciului public de ty@or$ persoane cu participarea
administrailor publice locale Satu Mare, Ble ti, Culciu Mare, Viile Satu Mare, Ardud,
Doba, Veti, Lazuri, Botiz, Odoreu.

B. Ap - canalizare

Serviciul public de alimentare cu ap i de canalizare este asigurat detee S.C.
JAPASERV SATU-MARE" S.A.2

»3.C. APASERV SATU-MARE S.A.” s-a consiitu in conformitate cu
Hot rarea Consiliului Local al Municipiului Satu Mansr. 16 / 83 / 25.08.2004 .

Societatea ca persoafuridic roman este inregistrat la Camera de
Comer i Industrie a Judelui Satu Mare , sub forma de societate corakrgpe
aciuni, iar din data de 28.09.2005 conform Ordinulu607 eliberat de A.N.R.S.C —
Bucureti , a obinut licena clasa 2 pentru serviciul public de alimentarepu i de
canalizare.
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»S.C. APASERV SATU-MARE S.A.” a fost Tnfiat Tn vederea indeplinirii
condiilor din Memorandumul de Finare incheiat intre Guvernul Romaniei
Comisia Europeana privind asisgnfinanciar nerambursabil acordat prin
Instrumentul pentru Politici Structurale de &terare pentru Mura ISPA
nr. 2002/RO/16/P/PE/019 ,imbtnirea sistemelor de alimentare cu ap
potabil , colectare a apelor uzaté a staiei de epurare in municipiul Satu
Mare *“.

.5.C. APASERV SATU-MARE S.A.” are, in principal urioarele atribui:

- capteaz din surse subterane canté de ap necesare;

- trateaz apa pentru a-i asigura calitatea impa® normativele i
standardele n vigoare;

- asigur transportul apei de la sursestaia de tratare panla
consumatori;

- prin intermediul stailor de pompare , repomparea staiilor de hidrofor,
asigur ridicarea presiunii in reaua de distribie a apei potabile;

- asigur distribuia apei potabile pentru popuky agen economici i
instituii prin re eaua de artere conducte;

- prin reeaua de canalizare asigwolectarea, transportulevacuarea
apelor de canalizare (ape uzate menajenglustriale, ape meteorice);

- asigur epurarea apelor uzate;

- asigur asistea [ consultama tehnic  pentru realizarea
obiectivelor de invesii din domeniul serviciilor publice de alimané
cu ap i de canalizare;

- presteaz servicii specifice pentru persoane fizice sauljag, in domeniul
alimentrii cu ap i canalizrii (analize apa, depist pierderi de ap
cur iri canale, documenta tehnice i execuie branamente ap |
racorduri canal).

- monitorizeaza fun®narea sistemelor de alimentare cu apn 26
localit i rurale ale judailui Satu Mare.

Societatea nu presteaalte servicii in afarde serviciile publice de
alimentare cu ap i de canalizarei activit ile conexe.

.5.C. APASERV SATU-MARE S.A.” ii desf oar activitatea atat pe
raza municipiului Satu Mare céati in  comuna Odoreu, judgé Satu Mare
deservind un num de 115.630 persoane , consumatorii deseravand
urmatoarea structur. 11.352 case de locuit, 449 asdciale proprietari ,
26.983 apartamente de bloc contorizate indadid 399 institui , 1.615 agen
economici.

ANALIZA SWOT

| Puncte tari | Puncte slabe
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- Nivel bun de monitorizare;

- Capacitate bundin punct de
vedere al ateliereloi for ei de
munc de a rezolva
majoritatea tipurilor de lucri
intreinere;

- Resurse de amdecvate;

- Sursele importante sunt acum
contorizate;

- Calitatea apei subterane este in
general bun

- Investiiile sunt planificate prin
programul I.S.P.A.;

- Capacitate de inmagazinare
suficient;;

- Apa este furnizat24 ore pe zi;

- Nivel rezonabil de Tnmagazinare 1|
sistem;

- Scop de a reduce scurgerile
cererea.

de

- Datorit vechimii i calit
n echipamentelor, nivelul fai de munc

- Calitate slab i eficien sczut a

echipamentelor electricemecanice;

- Accesibilitate scazutla intreinere;
- Costuri de Intrénere mai mari decat

este necesar;

- In prezent nu este adecvégg tura

ntre Tnlocuirea mijloaceloli necesarul
de investii;

- Investitii sc zute Tn trecut;
- Prevederi slabe pentrurstate i

siguran ;

- Intreinerea planificat intrerupt de

cerine de repard urgente;

- Cerine de transport in exces, datorit

centralizrii atelierelor;
ii slabe a

este ridicat;

- Lipsa fondurilor pentru prevenire
intreinere regulat;

- Consum mare de energie/eficienc zut ;
- Laboratoare echipate necorespuog,

- Protecie sanitar sc zut a sursei;

- Instalaii vechi i degradate;

- Lipsa fondurilor pentru o intr@ere

adecvat;

- Calitate slaba reelei de ap;

- Nivel foarte mare al pierderilor in es;
- Num r mare de rapariape reea;

- Utilizarea a diferite materiale pentru

conducte in reaua de ap

- Lipsa cunotin elor i a experierei in

departamentul de ap

- Calitate slab i1 ineficient a staiilor de

pompare;

- Lucr ri de racordare la conducte in starg

proast;

- Inregistr ri slabe.

Oportuni i

Amenin ri

- Considerarea contracti unor
activit i de intreinere;

- Extinderea alimentii datorit
supracapacitii curente disponibile;

- Prevederi privind acreditarea
laboratoarelor;

- Adresarea nevoilor de instruire

pentru imbunt irea cunotin elor

- Legislaia privind sn tatea i sigurana;
- O monitorizare mai exact calit ii va

identifica probabil mai mulparametrii
care nu sunt conform cu standardele
romaneti iale U.E;

- Poluarea apei subterane;
- Contaminare datoritdepresurizrii in

cazul panelor de curent;
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i performanelor; - Cre teri de tarif;

- Intocmirea nregistrilor i - Lipsa fondurilor pentru imbut irea
introducerea GIS; infrastructurii.

- Cre terea acoperirii la 100%;

- Posibilitatea utilizarii de fonduri
europene nerambursabile — prin
diverse programe — pentru
dezvoltarea activitatii.

OBIECTIVE STRATEGICE
ApaServ

1.2 DOMENIUL CHEIE NR. 2 TURISM-CULTUR -SPORT
11.2.1 ANALIZA SWOT
11.2.2 OBIECTIVE STRATEGICE

CULTUR

[.INTRODUCERE

Prin Planul de Dezvoltare Strategia municipiului Satu Mare dorim slaborm o
strategie care s defineasc direciile eseniale de adune in domeniu culturii, contribuind la
cre terea accesului la via cultural, prin stimularea activitilor specifice a instituilor
implicate in educéa cultural a cet enilor.

In acest sens, es@l r mane parteneriatul tuturor celor interesie soarta culturii,
de elaborarea unei strategii unitare, intr-un dermemun al specialilor, care au putut sse
exprime neingrdit asupra a ceea ce dorescle aduc viitorul, Tn consens evident cu
aspiraiile cet enilor, beneficiarii direg ai actului cultural.

Aceasta strategie este conceputa cu scopuiifprincipiilor si direciilor majore in
care s se alctuiasc si s se desf oare programele si proiectele culturale elabosatmise
in practica atat de institile de profil subordonate, cat si de alte entipublice sau private
care se ocupa de promovarea valorilor culturadeifipe a municipiului nostru. Se urne te
conceperea unor programe si proiecte care se impware s cuprind valorizarea si
promovarea unor expresii vii ale arhitecturii papal a artei populare, a folclorului,
stabilirea unor trasee si circuite culturale caseo$ere posibilitatea cundarii valorilor
culturii vechi si contemporanetsn rene. Strategia culturala, prevede necesitatearitii
de proiecte si programe pentru salvarea, consex\gireromovarea mtenirii culturale si
spirituale ale municipiului Satu Mare, a clieaculturale contemporane ca parte integranta a

45



culturii naionale. Aceasta strategie asigura implementar@aegjrarea valorilor culturale a
municipiului in circuitul spiritual ndonal si european.

Via a cultural i artistic a municipiului Satu Mare se desbar intr-o serie de
instituii cu aspect cultural, localizate Tn mare partemuonicipiu. Dintre aceste instiiu
amintim: teatru, institii muzicale, muzee, biblioteci. Principale institwde cultur i cu
tradiie sunt: Teatru de Nord, care fulbmeaz intr-o cl dire construit in stil neoclasic in
1889, Filarmonica de Stat “Dinu Lipatti” — prestigs instituie de cultur, Casa de Cultur
a Sindicatelor — face parte din “Aso@@aNaional a Caselor de Cultut din Roméania, Casa
Municipal de Cultur care este subordona®rim riei, Muzeul Judesan cel mai important
muzeu al judeilui, Muzeul de Art, Biblioteca Judean- un adevrat nucleu de cultur
g zduit intr-o cl dire construit in stil neoclasic .

Cultura reprezint un set de tis turi spirituale, materiale, intelectuale afective
distincte ale unei societ sau a unui grup social cuprinde, pe langarte vizuale, muzig
teatru, dans, literatur i alte elemente definitorii pentru stilul de viasistemul de valori,
tradiiile icredina respectivului grup. (UNESCO 2002)

Cultura, in sens larg, reprezirfelul Tn care se intdmplucrurile intr-un anumit loc,
via a locului respectiv, chiar dacpentru mui, ea inseamntoate acestea, plus presa pe care
o citim zi de zi, emisiunile TV pe care le privifglul in care reaton m i ne petrecem
timpul liber, locurile Tn care ne facem cumgurile, arhitectura, universiile in care
inv m, practicile religioase, nivelul de eduea i implicare civic, felul in care ne raponn
la mediul Tnconjurtor, motenirea istoric i cultural , obiceiurile sportive, grija fa de
S n tate, respectul fade valori i tradiii.

Cultura este mecanismul prin care ne definim idet®a ca indivizi, comuniti sau
naiuni. Cultura este un element esahal dezvoltrii economice i al regenerrii sociale i
reprezint un indicator al calitii vie ii i bun strii individuale. De aceea definirea unei
strategii culturale a municipiului Satu Mare estelludintre pilonii centrali ai dezvoltii unei
viziuni asupra viitorului oraului.

Considerm ¢, in contextul obiectivului prioritar al socieif romaneti, acela al
integr rii europene, cultura joaain rol important, eseial chiar, fiind parghia de armonizare
a valorilor locale i naionale la valorile europene.

Rolul Prim riei Satu Mare este acela de a asigura:

libertatea de expresie si de ciea

ansele egala accesul liber la culturg;

participarea la viata culturald, inclusiv la forlamea strategiei culturale.
deschiderea ¢re alte valori culturale nmnale i europene, asimilarea lor detie
comunit ile locale, impulsionareai diversificarea cre&i locale culturale i
spirituale.
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Analiza S.W.O.T.

Puncte tari

Puncte slabe

- Existena unui numr mare de institui
culturale care asiguio ofert cultural
bogat i permanent;

- Atelierul — crede Paul Erdo care gzduiete
donaia graficianului stm rean, deschisa in
1986;

- Existena Filarmonici ,Dinu Lipatti” —
cl direa este o aripa a Hotelului Dacia,
construita in 1902;

- Biserica ,Sfinii Arhangheli Mihail si Gavril”
construita in 1932937, fiind aezat pe locul
vechii biserici romané construita in anii
1799-1803;

- Catedrala Romano-Catolica — construita in

anii 1786-1798, realizata in stil neoclasic;

- Biserica cu laruri — monument semnificativ
pentru imaginea arhitecturii ordui in sec.
XVIII;

- Sinagoga — construita in stil maur tecéputul
secolului;

- Hotelul ,Dacia” — cea mai frumoasa
construde, a oraului, in stil seccesion,
dateaz din anul 1902;

- Turnul pompierilor — construit in anii 1903-
1904, de aici erau observate incendiile;

- Existena unui centru pentru promovarea
patrimoniului culturali tradiional
Existena unui Muzeu Judean cu o cole®
de obiecte arheologicede valoare;

- Organizarea ciclica unor festivaluri de
muzic (clasic, pop, jaz) in cadrul
Filarmonicii de Stat Dinu Lipatti cu
participarea inedita unor muzicieni
recunoscu, din ar i str in tate;

- Teatru de Nord Satu Mare — organizarea
Festivalului Intern@gonal de Teatru — cu
piese sugute de seta roman cat i de
secia maghiar;

- Existena unui muzeu de arte plastice;

- Existena unei biblioteci judene, cu set
pentru copii i aduli, sal de lectur;

- Presa scris— concretizat prin trei cotidiene

locale, cu 7 publica s pt manale cu

- Lipsa sediilor sau funonarea in sedii
neadecvate a mai multor institculturale i
organizai culturale independente, inclusiv
Casa de Cultur

- Insuficienta implicare a societi civile Tn
viaa cultural a oraului;

- Lipsa dotrilor materiale corespuninare
elaborarea unui buget de austeritate alocat]
culturii de ctre consilierii locali in mod
repetat;

- Exploatarea neoptimizat spailor de
cultur existente;

- Nivelul calitativ sczut al ofertei culturale,
valoarea redusinstructiv educativ a
programelor culturale;

- Exodul masiv al creatorilor — actori, regizor,
scriitori, artiti vizuali, muzicieni, critici- spre
marile orae i str in tate lipsa unui
parteneriat intre autorit/institu iile publice
de cultur i sectorul cultural independent —
nu exist spaii pentru activit ile sectorului
cultural independent, nu exigesurse pentru
incurajarea tinerilor creatori — ateliere, gpa
de creae irepetiie , spai de difuzare/
expunere fonduri pentru prodig; turneeii
mobilitate, resurse de documentare
specializatei actualizate;

- Lipsa interesului publicului larg pentru
cultur : audiena redus pentru evenimente
culturale, Tn raport cu dimensiunile andui;

- Lipsa programelor de educatedezvoltare a
publicului atat din programele institilor
culturale, cati din a organizailor;

- Nivelul redus de releonare dintre mediul
artistic i contextul social (lipsa unor agni
care s demonstreze impactul social al actulji
cultural);

- Num rul redus al evenimentelor culturale cj
participare intern@onal , care s plaseze
oraul nostru pe harta orelor creative din
Europa i numai;

- Lipsa sincronizrii dintre produdile artistice
locale i trendurile la nivel interngonal
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importante ample articole din vaacultural
stm rean;

- Existena unei coli populare de artcu
ateliere de muzic arte plastice, design
vestimentar, desen etc.;

- Mass-media localfiind reprezentatprin trei
posturi de radio private un post de
televiziune local, precum i 2 firme de
furnizare a serviciilor de televiziune prin
cablu;

- Existena unui ansamblu folcloric “Cunua’
promotor al folclorului autentic &m rean
atat pe meleagurilerii noastre cati in
strin tate;

- Num r mare de evenimente culturale

artistice;

- Casa de Cultur,G.M.Zamfirescu” —
instituie de educ@e permanent i cultur ;

- Organizarea periodica unor cursuri de
calificare in diferite meserii, cursuri
vocaionale i, Tn paralel, activit i culturale:
spectacole, concerte, festivaluri.

insuficienta implicare din partea tinerilor in
viaa cultural;

- Lipsa programelor cultural — artistice iate

i susinute de elevii colilor i liceelor
stm rene;

- Ofert cultural restrans: folclor i teatru
reconversia profesionata urmare a
descurajrii din punct de vedere economic a
arti tilor;

- Num r redus de speciati in domeniul
managementului culturai al politicilor
culturale, lipsa capaciii de automanegemer
al creatorilor;

- Lipsa suportului (financiar) pentru consumd
cultural autentic interes redus/sat pentru
activit ile culturale tradionale;

- Timp liber redus alocat consumului culturalf

- Retrocedarea spior institu iei Casei de
Cultur ia Teatrului de Var,

- Restrangerea activitlor incepand cu 1
august 2006, din cauza retrocedunei p r i
dn cl dire.

—

Oportunit i

Riscuri

- Integrar@ european i rolul pe care cultura i
are in definirea identitii locale i naionale
Tn acest context;

- Valorificarea in planul imaginii internanale
a valorilor culturale autohtone;

- Utilizarea timpului liber disponibil in
favoarea activitilor cultural-artistice prin
programe specifica unit i specializate;

- Existena unui numr insemnat de institii
culturale i artistice, precumi ini iative
independente culturale;

- Diversitate etnoculturala oraului prin
prezera mai multor culturi apanand
diferitelor grupuri etnicei religioase,
diversitatea lingvistic

- Potenial de dezvoltare a turismului cultural
potenial de dezvoltare locala industriilor
creative (publicitate, editarea de carte,
industria muzical, arhitectura);

- Atragerea unor artii plastici, arhited,
pictori, muzicieni din rile Tnvecinate in
vederea organizii unor expoziii, vernisaje
care s incante publicul vizitator;

- Cooperare transfrontalieprin ini ierea unor

- Orientarea programelor europeme
guvernamentale spre alte zone considerats
prioritare;

- Sc derea interesului investlor pentru
cultur datorit dezinteresului socieii civile;

- Accentuarea deteriai cl dirilor din
Patrimoniu;

- Competere reduse in domeniul
managementului cultural ale operatorilor
cultural;

-Lipsa resurselor pentru incurajarea tinerilor
creatori — ateliere spaii de creaie i
repetiie, spaii de difuzare/expunere, turneie
mobilitate, resurse de documentare
specializatei actualizate;

- Lipsa spailor adecvate pentru activitle
sectorului culturali independent;

- Focalizarea exclusivasupra culturii
.institu ionalizate” , care consunbugete
foarte marii ofer producii culturale
atr g toare pentru un public redus;

- Nivelul redus de sprijinire a actului cultural
din resurse locale —buget local, comunitate

D

local de afaceri;
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proiecte comunei schimb de experien;

- Atragerea i formarea unor tineri in diverse

domenii artistice;

- Competera profesional i experiena
operatorilor culturali;

- Existena unor parteneriate care pot fi
fructificate pentru promovarea culturii local

- Transformarea unor centrale termice
dezafectate in galerii de arin care artitii
stm renis iidesf oare activitatea
profesional;

- Acordarea de faciliti care s incurajeze
acest sector (domeniu);

- Programe comunitare guvernamentale
pentru incurajarea imativelor locale
existena unor parteneriate interim@nale -
orae infr ite, parteneriate institionale -
care pot fi fructificate pentru promovarea
culturii locale Tn strin tate i pentru aducerexs
in Satu Mare a unor evenimente artistice
internaionale de calitate;

- G sirea, aprobarea amenajarea unui nou
sediu culturali a unui Teatru de Varin aer
liber.

- Societatea de masinde s Tnlocuiasc
consumul cultural autentic, traidinal, cu
loisir-ul ca element al socieli de consum;

- Nevalorificarea sociala resurselor de timp;

- Intarzierea gsirii unui spaiu adecvat pentru
Casa de Cultur i Teatrul de Var;

p: Lipsa resurselor pentru incurajarea tineriloy
arti ti;

- Nivelul redus de sprijinire a actului cultural
din resurse locale.

[I. Obiective generale

Vor fi urm rite urm toarele obiective strategice in domeniul culturii:

continuarea adapii si perfecion rii cadrului administrativ specific;

crearea mecanismelor administrative si
structurale ce vor fi disponibile dupa ade
pot fi dezvoltate in plan regional si local
vizibilitate patrimoniului cultural,

financiaaetno asigurarea atragerii de fonduri
rared 8., c tre acele programa proiecte ce
si camgur un grad maxim de valorificare si

institutionalizarea unui sistem de consultari si c@operare cu organizidée non-
guvernamentale cu activitate in acest domeniu @enea intéririi capacitii acestora de a

atrage fonduri si a derula programe spec

ifice donh@rcultural;

asigurarea cadrului legal precum si al celui dewsliire a competiei economice privind
proiectele ce vizeaza protec patrimoniului cultural Tn vederea asigurariidm rii cu
prioritate a programelor si proiectelor ce au odee reald in dezvoltarea durabilda a
municipiului prin dezvoltarea turismului cultural;
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coordonarea evenimentelor specifice ce vizeaza @vamea patrimoniului cultural in
municipiului Satu Mare la nivel nanal si european;

aplicarea unor tehnologii cat mai moderne de irueerte, prospectare, identificare,
conservare primara si restaurare a patrimoniuliiiial mobil si imobil;

transformarea institiillor publice de culturd in puncte de acces lalimfaii referitoare la
patrimoniul cultural, prezentate cat mai accediipilii public cat mai larg, ca element al
identit ii culturale locale si n@gonale;

stimularea politicilor integrate de formare a reglor umane si dezvoltare a capitalului
uman din acest domeniu.

TURISM

Obiectivul strategic general de dezvoltare a tuuisinlocal, 1l reprezint crearea unor
servicii turistice competitivei de calitate, la nivelul valorii resurselor turig# de care
dispune regiunea de N-VY care s impun acest domeniu ca activitate econompcioritar
in cadrul sistemului economic al municipiului SMare.

Municipiul Satu Mare reedina judeului cu accela nume este situat in nord - vestutii
avand o pozie geografic foarte avantajoasdatorit faptului ¢ se afl la jonciunea a trei

ri Tnvecinate, in proximitatea sjp@ a punctului unde se gesc granele Romaniei,
Ucrainei i Ungariei care 1i ofer posibilit i enorme de valorificarei dezvoltare a
potenialului turistic al municipiului Satu Mare, precurna intregii regiunii.

in realizarea Planului de Dezvoltare Strategic municipiului Satu Mare o component
important o reprezint dezvoltarea i promovarea turismului local in municipiului Satu
Mare, cu preadere a turismului de afaceri, dara celorlalte forme de turism (turismul
cultural i de agrement, turismul de tranzit, agroturismublrismul ecologic etc.). Avand in
vedere pozia geografic favorabil , deschiderea municipiului Satu Mare ca pol degiratee
european ofer oportunit i suplimentare de dezvoltare a municipiului, Tn \d@tarea
sectorul turistic i de atragere a investitorilor in zgnprecum i cre terea numrului de
turi ti. Tn acest context includem: punerea n valoacerarului istoric, uurarea accesului la
obiectivele i monumentele istorice din regiune, planificareéarganizarea de manifest
locale i regionale, intensificarea unor activit cultural - artistice, dezvoltarea unor noi
forme de turism ecumenin, stiific, cultural, care s valorifice mai bine condile locale i
regionale.

in prezent in municipiul Satu Mare exisbbiectve turistice culturale, religioasé de
infrastructur turistic . Astfel dintre principale obiective turistice igbhase amintim:

Palatul Episcopal Romano-catolic-este un monumente arhitectur datand din prima
jum tate a secolului al XX-lea din timpul episcopulanrano-catolic Ham Janos. Constrac
acestei cldiri a Inceput inc din anul 1805, iar edificiul este realizat n st#oclasic. In
aceast cl dire se afl biblioteca episcopalromano-catolic, ce avea un numde 25.000 de
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c ri la inceputul sec. XX, inso parte din aceastcolecie a fost transferatBibliotecii
Universitare din Cluj Napoca, in prezentditea adpostind protopopiatul romano-catolic
din Satu Mare.

Catedrala romano-catolicconstruit intre anii 1786-1798, realizain stil neoclasic, altarul
este construit din marmude Carrera, fiind operara vestitului sculptor Rieback Toman
Felix. Deasupra altarului se afpatru ferestre ce atrag atenprin frumuseea vitraliilor, iar

amvonul fiind realizat din marmuri decorat cu motive florale in stilul plasticii loee.

Colecia de art a catedralei romano-catolice-aceasblecie a fost iniiat de episcopul
Mezlery luliu, insuméand peste 100 de tablouri de decorativ. Dintre lucrrile de valoare
ale coledei amintim: ,Fecioara cu pruncul”, datand din arld25, ,Adormirea Maicii
Domnului”, ,Sfanta Maria”.

Biserica Romano-catolicCalvaria-care a fost construipe urmele vechii biserici a cet
Castrum Zotmar Tn anul 1844, fiind reconstruihtre anuii 1908-1909 de tre fraii
Weszeloovszky.

Biserica Greco — CatolicSf. Arhangheli Mihail i Gavril-construit intre anii 1799-1803,
stilul edificiului fiind inspirat din arhitecturaradiional romaneasg cu o cupol de
pandative, cu un portal de intrare monumental, @u durnuri legate de logii. Capitelurile
tuturor coloanelor sunt realizate in manibrancoveneasc

Catedrala Ortodox Adormirea Maicii Domnului — construit intre anii 1932-1937,
reprezentand stilul bisericilor romanie Pictura a fost realizatde fraii Eugen i Profeta.
Biserica are un cor renumit cu o traelide peste 75 de ani.

Biserica reformat cu lanuri — este un monument reprezentativ pentru imagioeului,
datand din secolul al XVlll-lea. Constriec acestei biserici s-a desfirat pe parcursul a 19
ani (1793-1802), fiind realzafin stil baroc, fcand parte din tipul planimetric al bisericilor
aul cu turn acroat. Este Tmprejmuitcu stalpi lega intre ei cu laruri forjate de unde se
trage i numele ei. Clopotul cel mare din turn este cel rechi clopot din Satu Marei
dateaz din anul 1633. Mobilierul interior a fostdut din lemn de stejar intre anii 1799-1804
de ctre meterul tamplar Frits losif.

Sinagoga — construifin stil ruam la inceputul secolului XX prezind faad tripartit cu
avancorp central, auri aflandu-se casa de rugune cu templu. Templuli sinagoga,
construite la interval de peste 50 ani, sunt foditerite. i destinaia lor difer, intr-o
anumit m sur : sinagoga este exclusiv o cate rugciune, pe cnd in templu pot fi gzduite
i alte actvit i culturale.

Despre edificiile culturale cu poteélrturistic amintim:

Muzeul Judesan Satu Mare situat in municipiu Satu Mare, estel dintre cele mai
importante institui de cultur a judeului i cuprinde sed de arheologie, istorie, etnografie
i art popular (secie amenajatintr-o cl dire construit in sec.XVIII in stil gotic i baroc,

declarat monument istoric).
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Muzeul de Art - g zduiete astzi secia de art a muzeului, cldirea a fost construitin a
doua jumtate a sec. XIX-lea, in stil neogotic, cumgt in 1798 i modificat ulterior de
baronul Vecsey, de aici vinenumele cu care este cunosctirt ora ,Casa Vecsey”.

Teatrul de Nord din municipiul Satu Mare fuiomeaz intr-o cl dire constuit in anul 1883,
n stil neoclasic avand un singur etaj.de cldirii este realizatin trei registre, din care cel
din centru este realizat Tn profil semicircularwsuacoperi de tip cupol. Sala de spectacole
a teatrului a fost construits cuprind 800 de locuri i este decoratcu motive specifice
perioadei in care a fost construit

Filarmonica Dinu Lipati —cldirea in care funmneaz filarmonica din Satu Mare este o arip

a Hotelului Dacia care a fost construit pe locuthieprim rii a oraului in stil Secession in
anul 1902. Sala de concerte este flancl coloane avand o capacitate de 320 locuri iar
cupola este puternic ornamentatpictat . Sala este renumipentru acustica sa.

Casa de Cultura Sindicatelor — are o suprafale 7.500 mp, a fost dain folosin in anul
1984. cuprinde mai multe It sala mare de spectacole cu 515 locuri, salaatéerine cu
250 locuri i sala de colocvii.

Biblioteca Judeean Satu Mare- cldirea este construitin stil neoclasic, are o coléz de
c ri de peste 350.000 de volumecuprinde mai multe seic secia aduli, secia copii, sala
de lectur , fondul de carte vechi etc.

Monumente istorice, statui, busturipl ci comemorative

Monumentul Ostaului Roman, este un omagiu adus saldaarmatei a I1V-a care a luptat pe
aceste meleaguri in octombrie 1944, pentru elibaraltimei brazde din pnantul rii.

Statuia Dr. Vasile Lucaciu, ridicatin semn de cinstei recunotin  pentru activitatea
lupt torului memorandist Vasile Lucaciu avand dimensiompun toare. Dr. Vasile Lucaciu
este reprezentat cu o figuexpresiv, indnd Tn mana stango cruce. Pe soclu se afl
amplasat un basorelief cu reprezenatrea unui saldeat strpunge cu sula un balaur,
semnific nd victoria binelui asupra wlui. Statuia a fost realizadin bronz in 1936 de tre
Cornel Medrea.

Statuia Lupoaica este o copie a celebri lupoaigeocene. Ea a fost realizatle ctre
sculptorul Radu Ciobanu este consideratsimbol al latininit ii romanilor.

Turnul Pompierilor construit intre anii 1903-19@4e o inl ime de 45 m, fiind format dintr-
un soclu cu o seme ptrat i un tambur cu formcilindric . La in | imea de 35,75 m, se
afl o platform cu balustrad circular pentru supraveghere, turnul terminéndu-se cu o
cupol in form de clopot, cu invelide aram.

Sediul politico-administrativ

Edificiul emblem a municipiului Satu Mare, este sediul Prifai, Prefecturii i Consiliului
Judeean Satu Mare. A fost realizat in anul 1985, ieseviden prin arhitecturai in | imea
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sa. Are o suprafade 12.000 m i o in | ime de 886,5 m. Ctlirea prin volumetria sa este
purt toarea unor interesante simboluri: cele trei turni@rminale sugereaz unitatea
romanilor, magiarilori germanilor de pe aceste meleaguri.

Infrastructura turistica municipiului Satu Mare

JInfrastructura Thsumeazotalitatea bunurilori mijloacelor prin care resursele atractive ale
unui teritoriu sunt exploatate turistic”.

Infrastructura turisticinclude:
- bazele de cazarealimentaie public;
- c ile i mijloacele de transport turistic;
- dot rile pentru recreerd cur
- dot ri auxiliare

in funcie de mrimea, confortul, fundonalitatea, perioada de fuimare, tipul de
turism pe care-l servesc, pe teritoriul municipiulua ariei periurbane ntalnim dowrupe
majore de baze de cazar@anume:

- baze de cazare principale care cuprind: hoteluritelurile, caband vile;
- baze de cazare secundare din care fac parte pgasiaberelei campingurile;

Municipiul Satu Mare dispune de spade cazare suficiente, astfel hotelurile
reprezint o unitate etalon a gradului de dezvoltare a twilsmin regiune, funda lor
principal fiind cazarea turidor, adaptandu-se tipurilor de turism practicatezon . Astfel
in cazul turismului cultural hotelurile trebuie 8e dotate cu di de conferin , cu spai
expoziionale etc. Dac hotelul este situat intr-o zomle recreere din structura lui nu trebuie
s lipsesc terenurile sportive, piscine, restaurant etc. Rirtele mai reprezentative hoteluri
i cu tradiie Tn municipiul Satu Mare amintim: Hotel Dacia, teloAurora, Hotel Dana, Hotel
Sport, etc.

Circulaia turistic este una dintre cele trei componentetual de fondul turistic i baza
material care definesc fenomenul turistic. Circidaturistic este elementul sintetic care
reflect nivelul de valorificare a potealului turistic; municipiul Satu Mare fiind consdat o
zon de tranzit, fiind situat intr-o zinde grani .

V. Analiza SW.O.T

Puncte tari Puncte slabe
- Posibilitatea de a achita plata serviciilor | - Lipsa resurselor pt. dezvoltarea industriei in
turistice prin cr i de credit Visa, turism;
MasterCard, Eurocard etc.; - Resurse financiare insuficiente, invastiutohtone
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- Baza materiala turismului se rezuma 6
agenii de turism i 12 hoteluri si pensiuni (1
4 stele) i numeroase uniti de alimentae
public , inclusiv un restaurant cu specific
chinezesc;

- Catedrala Romano-catolica, constreicare
s-a realizat in mai multe etape sidre
nceputurile la sfaitul sec. XVIII;

- Biserica ,Sfinii Arhangheli Mihail si
Gavril” construita in 1932-1937, fiind ezata
pe locul vechii biserici romanie construita
in anii 1799-1803;

- Biserica cu lanuri - monument semnificativ
pentru imaginea arhitecturii ordui in sec.
XVIII; Sinagoga — construita in stil maur la
inceputul secolului;

- Centrul istoric al oraului care s-a format
c tre finele sec. XIX si inceputul secolului
XX. In centrul vechi al oraului se afla cele
mai importante obiective turistice: Hotelul
.Dacia” construit in stil seccesion in 1902,
spatele Hotelului se afla Turnul Pompierilo
precum si frumoasa sala a Filarmonicii de
Stat ,Dinu Lipatti”, iar in apropiere dtlirea
Teatrului de Nord, construita in 1891;

- Muzeul Judeean de Istorie, ctlire in | at in
1936, cu Se@ de Arta adpostita intr-o alta
cl dire care dateazlin 1798;

- Ageniile de turism prezintdiverse
programe turistice n tari str in tate,
oferind i servicii de ticketing pentru cele m
importante companii de transport aerian;

- A ezare geograficpropice dezvoltii
serviciilor turistice, datorita ez rii
municipiului Satu Mare la joncinea dintre
granie;

- Rezerve de terenuri care pot fi redirecate
c tre diverse funauni;

- Potenial turistic balnear ridicat;

- Potenial turistic deosebit datoritp str rii
patrimoniului culturali tradiional,

- Prezera unor zone immurite apropiate:
P durea Mare, Cionch&, Noroieni;

- Accesibilitate marei convergera c ilor de
comunicaie;

r, internaional ;

ai etc.);

- Poziie geografic avantajoasprin apropiere

i Str ine aproape inexistente;

- Pregtire profesional de slab calitate in domeniu
serviciilor turistice;

- Dezinteres din partea agigor economici, lipsa
investiiilor Tn sectorul turistic;

- Incapacitatea municipaliii de a atrage investitor
strini i de promovare a resurselor turistice;

- Exploatarea deficitara apelor termale existente |
aceastregiune (pwri colmatate i balneare);

- Nu a fost definitivat aciunea de inventariere a
terenurilor din domeniul publia domeniul privat
al municipiului;

- Existena unei baze de agrement ,Sorfe
neexploatatcorespunzor i potenial maxim;

- Lipsa spailor verzi i a terenurilor de joacpentru
copii;

- Insuficienta dezvoltare a serviciilor turistice
insuficienta valorificare a bazei materiaia
logisticii etc.;

- Lipsa unor indicatoare rutierea unor semne de

n direcionare in cel pun o limb de circulaie

- Calitatea redusa serviciilor i standardelor Tn
Romania (de la grupuri sanitare pda atitudinea
personalului angajat) face ca ttiris se orienteze|
spre alte destinaunde, la preuri comparabile,
beneficiaz de servicii superioare;

- Lipsa unei infrastructuri moderne in domeniu
(locuri de promenad alei sau poteci prin pluri,
parcuri de distrai, locuri de joac pentru copii

- Cultura calit ii serviciilor deficitar , mentalit i
tradiionaliste, opuse inovii;

- Activitate de turism slab reprezentat

- Riscuri hidrografice ale Somaui;

- Spirit gospodresc precari de inovare modest;

- Preocupri slabe pentru integrarea romilar
cer etorilor;

- Inexistena unui plan de nsuri active pentru
imbunt irea situaei romilor islab preocupare
privind incluziunea sociaj

- Reducerea numerici imb tranirea populaei;

- Valorificarea redusa apelor minerale;

- Predominarea reliefului de campie care nu perngite
dezvoltarea turismului montan cu sporturi de iar

- Insuficienta amenajare az mintelor
hidromineralei termale, uzura fizic i moral a

-
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de frontierei distae convenabile fa de
centrele urbane polarizatoare Cluj Napoca
Oradea, Baia Mare;

- Sector comercial bine dezvoltat , performant promoionale;

i adaptabil;

- Potenial de atragere de invesiin zona
municipiului Satu Mare datorifprezenei
aeroportului interngonal Satu Mare;

- Implicarea autoritilor locale in susnerea
unor iniiative durabile i acordarea de
facilit i pentru potenali investitori;

- Dezvoltarea unui turism polivalent bazat p
potenialul variat al municipiului (turism
balnear, turism de sejur, ecumenic, turism
cultural i istoric) ;

- Existenta unor resurse subterane de apa
posibilit i de extindere a acestora;

- Prezera cursului raului Some

- Existena unui patrimoniu turistic antropic
valoros apamand mai multor epoci istorice

- Prezera unei reele de ci de comunicai
rutiere i feroviare care asigumun grad
ridicat de accesibilitate;

- Poziia regiunii in nord-vestul rii;

- Apariia ghidului cultural al jud@lui Satu
Mare, prin care s-au eliminat circugunor
date eronate despre evenimeite
personalit i ale vieii social culturale ale
regiunii;

- Satu Mare — ordnfr it cu Nyiregygaza,
Wolfenbuttel, Zutphen.

unei pr i Insemnate din bazele turistice;
, - Activitate insuficient sub aspectul transferului d¢
informaii i preg tirea unor materiale

- Slaba informare, motivia insuficient i lipsa de
incredere a populai cu privire la valorificarea
potenialului turistic i la creditele pentru invesii
in turism de care ar putea beneficia,

- Infrastructura deficitar, calitatea slaba
drumurilor (drumuri inadecvate prost
intreinute), lipsa unor @ de acces, pardle
insuficiente pentru autocare. descurajeaz
turi tii poteniali;

- Promovarea insuficient potenalului turistic al
municipiului Satu Mare, cauzati de lipsa unui
Centru de informare turisti@n municipiu;

- Lipsa materialelor promimnale: hr i, pliante,
cataloage, prospecte, personal necalificat
insuficient.

a)

Oportunit i

Riscuri

- Punerea in valoare a bogatului patrimoniu
cultural i istoric al oraului;

- Valorificarea mai eficienta potenialului
turistic Tn municipiu;

- Cerere intern#onal crescand pentru
serviciile turistice, fapt dovedit de
circulaia turistic crescandn ultimii ani;

- Utilizarea programelor de finaare a UE i
ale autorit ilor, ale guvernului;

- Extinderea colaborii cu organizai
neguvernamentale care au capacitatea s
atrag fonduri extrabugetare (ONG-uri,
instituii interesate) in vederea Tmbudn irii
situaiei din turism;

- Probleme legate de minoritetnice i migraia
intensiv ;

- Migrarea forei de munc calificate ctre alte
sectoare, zone, centridluctuaia personalului;

- Migrarea populaei iin special exodul tinerilor in
afara oraului datorit oportunit ilor slabe oferite;

- Imaginea nefavorabila Romaniei in stin tate,
prejudec ile i mentalit ile care inc mai persist;

- Disfuncii la nivelul infrastructurii i economiei;

- Stagnarei chiar regres social economic datorit
activit ii economico-sociale ponderater f spirit
de inovarei creaie;

- Fiscalitateai birocraia;

- Reducerea sau eliminarea unor facilifpromoii

- Desctu area iniiativelor i valorificarea

turistice, zboruri gratuite, itinerarii delctorie cu
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Specificit ilor; familia la preuri promoionale, editarea unor
- Dezvoltarea formelor asociative integrared inurnale de d torie pentru a veni in sprijinul
strategiile zonelor invecinate; turi tilor etc.);
- Poziia strategic: a ezare geograficpropice | - Orientarea spre alte zone de interes;
in partea de nord-vest aii, municipiul Satu| - Utilizarea ineficient a unor fonduri destinate

Mare se afl la jonciunea dintre grang, dezvoltrii turismului local;

astfel numrul turi tilor este in cretere; - Starea precara unor drumuri in municipiul Satu
- Dezvoltarea municipiului Satu Mare, ca un| Mare iin zonele limitrofe;

centru de afaceri de investiii, ofer - Folosirea Tn prea mian sur a potenalului

premiza dezvoltii turismului Tn municipiu turistic, implicarea redusa agenlor de turism n
prin creterea numrului de vizitatori, precum promovarea potemalului turistic, colaborarea

i prin cre terea investiilor, cu precdere a defectuoasa factorilor implica in fenomenul
turismului de afaceri, dar a celorlalte forme turistic, incapacitatea de a implica intreg sedto
de turism (turismul cultural de agrement, turistic in sprijinul unui program de marketing

turismul de tranzit, agroturismulturismul turistic care vizeazintreaga comunitate,
ecologic etc.); incapacitatea de a demara un proces masiv de

- Deschiderea municipiului Satu Mare ca po| ridicare a standardelor de cazare, necesar pantju
de integrare europeanfer oportunit i putea concura cu succes pe piaternaional .

suplimentare de dezvoltare a municipiului,
inclusiv Tn sectorul turistic, de finare i de
atragere a investitorilor a turi tilor;

- Diversitatea etno-culturakporete atrada
pentru turitii str ini;

- Reeaua de comunidabine dezvoltat;

- Aeroportul Satu Mare cu tot mai multe
destinai internaionale;

- Avantajele climatice oferposibilit i de a
atrage turiti in toate anotimpurile;

- Valorificarea superioara potenalului
turistic al municipiului, amenajarea unor
zone de agrement, infrumusea imaginii
oraului etc., reprezintoportunit i care pot
fi exploatate de actori interesmn
dezvoltarea turismului local,

- Avantaje competitive — Satu Mare este un
ora de frontier, datorit acestui fapt poate
atrage mai multuri ti in zon /regiune.

Obiective:
Promovarea turismului Tn municipiul Satu Mare caanal dezvoltrii locale
Dezvoltarea economica municipiului Satu Mare, prin dezvoltareapromovarea
turismului local;
Ridicarea nivelului de trai in municipiul Satu Mapein dezvoltarea turismului local,
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Crearea de noi locuri de munc

Imbunt irea condiilor de via , prin ameliorarea caliti mediului, infrumusearea
ora ului, oferirea unor noi posibiliti de agrementi refacere pentru locuitorii
municipiului Satu Marei pentru turiti.

VI. Probleme strategice in dezvoltarea turismului éh municipiu Satu Mare

slaba promovare a potéadului turistic din municipiul Satu Mare

lipsa unei organiza profesioniste, a unei asodiecare s promoveze turismul local
lipsa unui ghid de prezentare a adai Satu Mare

insuficienta valorificare a potaalului turistic local, slaba dezvoltare a infrastiurii
turistice

num r de investii reduse in turismul local, lipsa resurselor fio@me fa de potenalul
ridicat al costurilor invesiiei

nevoia de diversificare a ofertei turistice, cuipii$ i noi de recreerei agrement

Misiune: Scopul nostru este cterea atractivitii din punct de vedere turistic a municipiului
Satu Mare, prin atragerea unui nunmare de turti, iar localnicii s se identifice cu orail
lor. Valorificarea superioara potenalului turistic al municipiului, amenajarea unarne de
agrement, infrumusarea imaginii oraului etc., reprezintoportunit i care pot fi exploatate
de factorii interesade dezvoltarea turismului local.

Obiective:
Promovarea turismului Tn municipiul Satu Mare caenal dezvoltrii locale
Dezvoltarea economica municipiului Satu Mare, prin dezvoltareapromovarea
turismului local,
Ridicarea nivelului de trai Tn municipiul Satu Mapegin dezvoltarea turismului local,
Crearea de noi locuri de munc
Imbunt irea condiilor de via , prin ameliorarea caliti mediului, infrumusearea
oraului, oferirea unor noi posibiliti de agrementi refacere pentru locuitorii
municipiului Satu Marei pentru turiti.

SPORT
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~Sportul este o activitate mai mult sau maiipwrganizat de practicare a exeriior
fizice sub toate aspectele, care provoastare de bine psiho-fizicridic gradul de = tate
al populaiei, contribuie la ridicarea nivelului caliti vie ii, are rol de socializare poate s
produc performane sportive la diferite niveluri de participare.”

Proiectul de planificare strategicla nivelul municipiului Satu Mare reprezinin demers
ambiios i dificil, dar extrem de necesar. El este constpgito metodologie riguroasi
intenioneaz s reuneasceforturile tuturor persoanelor organizaiilor interesate, urnrind
atat o finalitate manageriacéat i una de implicare a comuniti in luarea marilor decizii
care o privesc.

IDENTIFICAREA DOMENIILOR CE VIZEAZ REZULTATE CHEIE:

I. Domeniul "Promovarea sportului de performan™

Obiectiv: valorificarea aptitudinilor individuale intr-unstém organizat de selés,
pregtire i competiie care s asigure autodepirea continu, realizarea de recorduri
naionale i internaionale, precumi ob inerea victoriei.

[I. Domeniul'Sportul pentru toi"
Obiectiv: meninerea unei bune st de sn tate i consolidarea socializii cet enilor
prin crearea unui cadru sociabrganizatoric favorizant.

ll. Domeniul'intre inerea, funcionarea i dezvoltarea bazei materiale sportive"
Obiectiv: asigurarea condilor optime pentru desfurarea activit ilor de pregtire i

competiionale ale sportivilori ale altor categorii de popula in bazele sportive aflate in
domeniul public sau privat al statulaial unit ilor administrativ-teritoriale.

4. ANALIZA SWOT PE DOMENIUL SPORT

Pe baza analizei activiti sportive din ultimii ani s-au identificat urrtoarele:

Puncte forte Puncte slabe

existena unei tradii de cooperare intre incetarea activitii unor cluburi sportive c
prim rie, consiliu local al municipiului Sat tradiie (C.S. Samus Satu Mare, C.S. Sampbil
Mare, Direcia Judeean pentru Sport Satu Mare, C.S. Mondiala Satu Mare);
cluburi sportive, ONG-uri in vederea dispariia unor ramuri de sport cu palmares:
organiz rii unor activit i sportive handbal feminin, tir cu arcul, orientare sporti
relaiile foarte bune ale D.S.J. Satu Mare|cu gimnastic;

Agenia Naional pentru Sport, Comitetyl  num r insuficient de baze sportive in municipjul

[
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Olimpic i Sportiv. Romén, federidle
sportive ndonale, structuri  sportive
internaionale;

posibilitatea extinderii ofertei serviciilg
sportive ctre populae, preocupri pentru
producerea de materiale sportive

Num r relativ mare al populei active i

num r relativ mare al populei de varsta a
treia

existena unor cluburi sportive cu trag cu

=

rezultate deosebite (C.S. Satu Mare, C.S.

UNIO Satu Mare, C.S. Voia Satu Mare
C.S. Sn tatea — Ergolemn Satu Mare);
existena unor ramuri de sport cu palmat
(scrim, karate modern, lupte, jud
culturism, atletism, box, radioamatoris
modelism;

existena S lii de Scrim ,Sandor Csipler”;
existena slii de jocuri a L.P.S. — C.S.S.
Satu Mare (str. Ady Endre) cu un nunte
500 de locuri pentru spectatori;

existena s lii de jocuri a L.P.S.- C.S.S Satu
Mare (str. loan Slavici nr. 43) cu un num
de 250 de locuri pentru spectatori;
existena Liceului cu Program Sportiv
Clubul Sportiv colar Satu Mare;

existena echipei de baschet C.S. Baschet
Magic Club Satu Mare - masculin inscr
n Divizia A;

existena echipei de ah C.S. Voima Satu
Mare inscris in Divizia A ah mixt;
existena unor foarte bune rela
internaionale, la nivel de cluburii secii
sportive;

existena unei foarte bune
baschetul feminin

rolul sportului in echilibruli calitatea viei
datorit :

es

o

m,

tradi in

valorile educdonale i morale ale
practic rii activit ilor fizice (comunicare
sociabilitate, afirmarea  personalit,
integrare  socio — profesional ale
practic rii sportului;

caracterul accesibil i agreabil al

activit ilor fizice sportive; flexibilitatea i
supleea programelor, gama diversificate
activit i.

Satu Mare, conform standardelor europene
calitatea bazelor sportive existente nu ne per
organizarea de competiinternaionale oficiale
(CM, CE, JO)

inexistena unui club sportiv municipal,
inexistena unor coresponden pe vertical intre

structurile de performan pe diferite ramuri d¢

sport, datorate bugetelor insuficiente

lipsa unor programe coerenté conjugate dd
atragere a populai spre practicarea organizg
a exerciiului fizic

susinerea redus de la bugetul local
contribuiei societ ilor private locale care au (
obiect de activitate programe de recupe
fizic , fittnes, aerobic, pentru memereal
s nt iiapopulaei

implicarea insuficient a comunit ii de afaceri

din Satu Mare in suserea sportivilor d¢

performan

posibilit i din ce in ce mai reduse de a niee
sportivii de performan, precum i antrenorii
acestora in municipiu

posibilit i reduse de acordare a unor facilit
sportivilor de mare performan i tehnicienilor,
spre a veni in sprijinul lor (locuie, credite
locuri de munc)

inexistena unui bazin olimpic;

mite

—

a
are

inexistena unor baze sportive simple, destinpte

petrecerii timpului liber, mic rii pentru sn tate
sau a sportului pentru ip

lipsa unei sli polivalente, cu dotri omologate |4
nivel internaional;

lipsa resurselor financiarei materiale pentrg

intreinerea i dezvoltarea bazelor

existente

sporti

e

inexistena la nivel local a unei viziuni coererge

in sprijinirea i dezvoltarea unor ramuri sporti
de perspectiv,

imposibilitatea organizii de intalniri sportive
internaionale, datorit lipsei slii polivalente
dotate cu aparatursportiv. omologat la nivel
internaional;

slaba reprezentare a ,Sportului pentruiToi a
mi c rii pentru sn tate;

imposibilitatea accederii structurilor sportive
fonduri publice n vederea Iintneerii i
modernizrii bazei materiale existente;

e

a
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Imbinarea natural a activit ilor de tip
recreativ distractive cu
informativ-educativ, alternativa
.nebulversant’ de participare la activiti
intr-un mediu organizat”.

Participarea foarte bura sportivilor locali
la campionate nebnale i internaionale cu

rezultate deosebite pe anumite structuri

sportive
Existena unor specialti de valoare la toat
seciile sportive din municipiu

D

cele de tip

resurse umane materiale insuficiente
barierele financiarel educaionale

deficitul de informarei comunicare

lipsa msurilor pentru satisfacerea cegfor
tineretului

nivelul general necorespuriar al capacitii
biomotrice i al st rii de s n tate al tinerilor

insuficienta amenajii in jurul ora ului a zonelo:l
or

pentru petrecerea timpului liber, lipsa u
marcaje pentru trasee de interes
petrecerea timpului liber, pentru vizitat
lipsa unor parteneriate publice - private conc
i reale

pe

htru

ete

Oportunit i

Amenin ri

structurarea unei politici publice locale {in

vederea sprijinirii i dezvolt rii ,Sportului
de performan”;

structurarea unei politici publice locale [in

vederea sprijinirii i dezvolt rii ,Sportului
pentru Toi” ia mic rii pentru sn tate;

structurarea unei politici publice locale [in

vederea sprijinirii 1 dezvoltrii bazei

materiale a sportului;

elaborarea unor programe de modernizare a exodul sportivilor de valoare (de obicei dyp
de terminarea studiilor medii);

bazelor existente cu resurse minime
finan are

promovarea programelor manale privind
sportul pentru te cu ajutorul mass-media
autorit ilor  locale  prin  cooptare
societ ilor comerciale care sse implice n
derularea acestor programe

acces la programe de surse de finendin
partea UE

promovarea din partea administealocale,
a politicilor sociale care saib ca afect
ameliorarea standardelor calit vie ii
Posibilitatea dezvoltii sporturilor
puin cunoscute , practicate in ora
Posibilitatea incadrii p durilor aflate in
proprietatea  municipiului  in  aceast
seciune a strategiei

Trasee speciale prin guri pentru alergar
i practicarea ciclismului, dotate cu

j82)

mai

D

amplasamente adecvate pentru odihn

refmprosptare...
.Memorialele”

zile ale sportului; d

4%

absera implicrii  comunit ii locale in
dezvoltarea sportului;

absema unei politici publice locale coerente
domeniul sportului

slaba participare a comunii locale Ia

practicarea sportului, indiferent de forma
organizare;
slaba dezvoltare economico-social a
municipiului;

sc derea nivelului de # tate, biomotricitate
condiie fizic , psihic i totodat la nivel
educaional.

sc derea evident a dorinei de practicare T
raport cu creterea preocugilor pentru activit i
statice, tabagism, alcoolismi
negative in modul de viaal tinerilor.

Migrarea sportivilor i tehnicienilor spre alg
structuri sau n alte domenii

Scderea interesului  spectatorilor
manifestrile sportive in contradie@ cu creterea
violen ei verbale i fizice pe stadioane

lipsa de cooperare intre  organism
guvernamentale cu spunderi Tn politicilg
sociale.

lipsa unei baze de date carepsezinte o imaging
sc derea interesului populai pentru activit ile
sportive prin descurajarea acestora din lige

alte aspect¢

~

|de

=

14

penfru

oferte
lipsa unor fonduri din bugetul local pen

u

construirea efectiv de baze sportive pentju
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exemplu, Zilele Baschetului 8n rean agrementi de performan
promovarea de ¢tre stat a practicii
activit ilor fizice sportive cu prioritate
politicilor sociale cu efect Tn ameliorarea
st rii de s n tate i cre terea calit ii vie ii.

promovarea unui program f@al Tn
scopul conjugrii  for elor organismelor
guvernamentale i neguvernamentale 1in
vederea creerii condiior care s permit
oric rui tanr, libertatea de participare |a
activit i fizice sportive in funée de nevoi
i preferine

valorificarea experieei i potenialului
(resurse umane i materiale) existente
diversificarea i Tmbunt irea serviciilor
sportive pentru tineri.

je¥)

Probleme strategice cu care se confruntsportul s tm rean

lipsa locurilor de munc i a locuinelor pentru sportivi;

lipsa unui centru de refacererecuperare;

lipsa unui stadion la standarde actuale;

susinerea ineficient a sportului de mas i a sportului de performarn

lipsa unui baze sportive in vederea dasf rii activit ilor sportive pe categorii
grupe de varste.

5. DOMENII CHEIE

In vederea realizii unei politici locale coerente in domeniul spoui, trebuie avute
in vedere cele trei domenii cheie identificate fagmbul i abordarea lor ca programe ale
politicii publice locale.

Obiectivele generale ale celor trei programe suezgntate mai jos:

I. Programul"Promovarea sportului de performan™

Obiective generale:

a) susnerea disciplinelori a probelor sportive, in furie de tradia i de gradul de
dezvoltare a fieaeia la nivel ndonal iinternaional,

b) susnerea activit ii de selede i a activit ii de performan la nivelul juniorilor i
seniorilor;

c) susnerea procesului de redresare a jocurilor spartimefuncie de valoarea,
tradiia i gradul de dezvoltare a fiewia la nivel naonal i internaional,

Soluii pe termen scurti mediu propuse:
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Crearea unui Departament de ActiviitCulturale Sportive i de Tineret in cadrul
Prim riei Municipiului Satu Mare, departament competenpentru a analiza
solicit rile de finanare ale structurilor sportive, de a le include fioagpame i de a le
prezenta pentru aprobare Consiliului Municipal;

Regandirea sistemului de finane a structurilor sportive pe baza unor programe
Tntocmite Tn concordancu cerinele legislaei in vigoare;

Infiin area ,Clubului Sportiv Municipal” Satu Mare, clulare s preia unele seit
sportive de valoare, existente deja la nivelulratfoburi sportive, cluburi care sunt
dispuse srenune la aceste sat; din motive financiare

Infiin area i sprijinirea cluburilor colare, a liceelor ($ de sport) precumi a
Liceului cu program sportiv ca pepiniere a mariifpenane

Atragerea unor compeitide nivel europeani mondial in municipiu (scrim volei,
judo, karate, atletism)- evenimente car@® o evoluie ciclic .

[I. Programul"Sportul pentru toi"

Obiective generale:

a) incurajarea practidi activit ilor fizice i sportive, in mod continuu, de cat mai
muli cet eni;

b) atragereai stimularea tuturor categoriilor de cegni, f r nici o discriminare, in
mod liber i voluntar, independent sau in cadru organizattrpepracticarea activitilor
fizice isportive.

Soluii pe termen scurti mediu:
Amenajarea unor terenuri de sport simple (pentaepaot in cartiere), in vederea
practic rii mi c rii pentru sn tate i a ,Sportului pentru Ta”;
Alocarea de resurse financiare pentru organizanea aciuni de mai mare amploare
destinate practicii ,Sportului pentru Ta” (ac iuni ce pot deveni tradonale, gen
»Ziua Ora ului”)

ll. Programul “Intre inerea, funcionarea i dezvoltarea bazei materiale sportive"

Obiective generale:

a) intreinerea i funcionarea bazei materiale sportive pentru asiguracedliiilor
necesare practidi activit ilor fizice i sportive;

b) dezvoltarea bazei materiale prin modereiaaelei existenta crearea de noi baze
sportive pentru krgirea ariei de practicare a activitor fizice i sportive.

Soluii pe termen scurti mediu:
Crearea cadrului legal in vederea accesului clidrssportive la finan ri din fonduri
publice locale in vederea modermniz i dezvolt rii propriilor baze sportive;
Realizarea bazelor sportive in vederea desfrii activit ii seciilor Clubului
Sportiv Municipal Satu Mare
Demararea construirii unui bazin olimpic in munigip
Construirea unui bloc cu apartamente de servicndrpesportivii activi i de valoare
ai municipiului (termen mediu lung)
Construirea unui centru de préige sportiv la standarde europene, carecaprind
sal de mese, bazin de recuperare, sial for , sal de antrenamente — termen mediu,
lung.
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Construirea unui patinoar artificial la standardeogene i care s poat fi utilizat i
in perioada verii

Pe termen lung:
Demararea unui proiect pentru construirea unkipolivalente in municipiul Satu
Mare.

11.3 DOMENIUL CHEIE NR.3. TNV MANT ...ooei it
11.3.1 ANALIZA SWOT ..ottt e e
11.3.2 OBIECTIVE STRATEGICE.........coo oot

Strategia inv.  mantului s tm rean

Scurt istoric al Tnv  mantului stm rean

A\testat documentar din secolul X sub numele destr@a Zothmar “;municipiul cunote
o urbanizare accentuain secolele XVII- XVIII i o dezvoltare pe toate domeniile vie
economic, social, cultural educaional.

fnv. mantul Tn municipiul Satu Mare, ca de fapt in igtjadeul este de veche
tradiie i a cunoscut de-alungul timpului progrese semriifiea in ceea ce privee
continuarea procesului de reform deschidere spre progres.

Date despre inv mantul stm rean exist, ca i in restul Transilvaniei, incde la
inceputurile secolului X.

In cadrele confesionale ale Evului Mediu, pe lamgtituii ecleziastice apar primeleoli in
limba latin , care s-au format pe langn n stiri i biserici, pe teritoriul actualului judeSatu
Mare prima mn stire fiind intemeiat de ctre germanii coloniza in partea de nord a
S tmarului, numit Neam (Nemeti) in secolul al XI —lea.

inv. mantul va lua un avant mai mare in secolul al X¥4-lsub influera
reformismului religios. Din sec. al XVIl-lea averatd certe despre infi@rea primelor
colegii latineti Tn Satu Mare. Colegiul Reformat s-a infahin 1610, iar cel romano-catolic
in 1634.

Tnv mantul romanesc — fie confesional, fie de statmaebine cunoscut incepand
cu sec. al XVIIl — lea. Tot in sec. al XVIII — |é@aoraul Satu Mare fundtonau céatevacoli
naionale (nationales scholaes), administrate de npalitatea oraului.

Prin legea “RATIO EDUCATIONIS” din 177 fost impulsionatinfiin area de coli
elementare in ora, targuri i sate. In sec. al XIX — lea nv mantul romanesc tm rean
devine o realitate a spiritualiti din nord-vestul rii. Existau peste 50 deoli, avand o
medie de 40 — 42 elevi.

Prin stdaniile lui Petru Bran, incepand cu anul 1859, @utde sunt nevoite s
infiin eze o catedrde limba roméanla Liceul Real din ora unde va funéona ca primul
profesor intemeietorul Tnsiu

La aceastatedr va profesa, la finele sec. al XIX-lea dr. Vasilechciu, eminent
personalitate a me rii de emancipare n@nal a romanilor.
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Dup ridicarea Stmarului la rangul de episcopie, in anul 1804, inwmantul
confesional romano-catolic va cuntanoi dimensiuni prin infiirarea:

- Seminarului teologic superior (1804);

- colii normale regale catolice (1847);

- Institutului de inv toare i educatoare de pe lan@laustrul misericordiam (1855);
- Gimnaziul episcopal romano-catolic (1912).

Confesiunea reformati-a intemeiat, dup1535, dou coli in Stmar i Mintiu care
au funcionat cu unele intreruperi. Mai tarzigoala din Satu Mare se va m devenind
gimnaziu, iar dup 1890 cursurile se vor destira in noul local ridicat.

In 1862 i deschide cursurile coala reformat superioar de fete din Satu Mare care, din
1903 are i coala normal protestant de fete, iar din 1916coala comercial de fete.

La Tnceputul secolului al XX-lea s-aairinfiin at la Satu Mare ocoal de muzic, o

coal de meserii, ocoal comercial de stat, Liceul romano-catolic de fete Sf. Elisape
coal pedagogic superioar, care pregea profesori pentru gimnaziu in trei sedimb i
istorie, tiin ele naturii i matematic. coala pedagogicmai pregtea cu cursuri de cate un
an educatoare maistre pentru obiectele practice: cusesut, croetat, tricotat, etc

Dup formarea statului nenal unitar roméan inv mantul stm rean a fost reorganizat pe
baza legilor colare din 1924i 1925.

In Satu Mare existau:

- Liceul de biei “M. Eminescu”, infiinat Tn 1919, avind printre profesori pe Vasile Sgurt
Corneliu Mezea, N. Brana etc.

- Liceul de fete “Doamna Stanca”;

-Cate dou licee comercialei dou licee industriale de lie i i de fete.

Tn limbile minorit ilor naionale funcionau dou licee, unul de fetei altul de bie i,
un gimnaziuio coal normal de fete.

Dup 1990 s-a trecut la reorganizareale colare, bazatpe competee, concuren,
viabilitate.

La inceput, din dorimde a avea studii superioare, ceria crescut fa de liceele
teoretice. Astfel s-au intit Colegiile “Mihai Eminescu”, “loan Slavici”, “Damna Stanca”,
liceele Economic iar in limba minoritlor naionale: Colegiul “Kolcsey Ferenc”, liceele
“Ham Janos”, “Reformat”i “German”.

Starea actuala inv. mantului preuniversitar $m rean

Municipiul Satu Mare este membrufaociaiei Internaionale a Oraelor Educaionale,
asociaie care a luat fiin Tn anul 1994 care numr in prezent aproximativ 300 o din
29 de ri din Europa i din alte continente. I.A.E.C. spandete activitatea educanal prin
documente, ca sajute realizarea schimburilor de experien a proiectelor comune. In
documente se gesc informai despre mai mult de 700 de proiecte edotenle i despre
proiecte comune concrete care se indreapte toate categoriile de populaActivit ile
sunt realizate atat de organikae stat cati private, dar pozia cheie o den autorit ile
or eneti.

Incepand cu prinvara anului 2005 s-a trecut la reorganizarea tloit de inv. mant aa
incat fiecare unitatecolar s aib un numr minim de elevi i fiecare directori s fie
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ordonatori teiar de credite. S-a decis ca in fiecare consiliuadeinistraie a unit ilor
colare s existe membri reprezentativi ai primarului, regpeconsilieri locali.

Astfel dup noua organizare inv mantul stm rean cuprinde:

- 19 grdini e din care — 15 independente;

- 4 gini e care funéoneaz n unit i colare.
-16 coli generale -cu 477 clase;
-16 licee, grupuricolare, coli de arte i meserii -cu 433 clase.

In inv. mantul precolar sunt cupriri 3.820 de copii (23 copii / grup in coli
generale sunt cuprin 9.635 elevi (20,2 elevi/ clag iar in inv. mantul liceal sunt cuprin
11.331 elevi (26,2 elevi / clag.

Pe lang unit ile colare de stat dupl1990 in municipiu s-au infiiat i unit i de
inv  mant particular : Gdini a Internaional ,, Happy Kids”.

Finan area inv. mantului preuniversitar

Conform legisldei in vigoare, inv. mantul preuniversitar este finab din mai
multe surse:

- bugetul de stat;

bugetul judesan;

bugetul local;

- venituri extrabugetare (venituri proprii, domasponsorizri, contribuii).

Finanarea unit ilor de inv mant precolar, colar, liceal se realizeaalin bugetele
locale conform prevederilor legisiei care reglementeaZinan ele publice locale dupcum
urmeaz:

- cheltuieli de personal;
- cheltuieli materiale;

- burse;

- cheltuieli de capital.

in bugetul municipiului pe anul 2006 s-a alocat tpeninv. mant suma de
71.384.100 RON din care:

- 56.877.444 RONpentru cheltuieli de personat adic personal didactic i
auxiliar (sursa de finare fiind sumele defalcate din TVA de la bugetul stiat
pentru bugetele locale cuprinse in legea arai@lugetelui local);

- 12.449.767 RONpentru cheltuieli materiale — utilit ile i intreinerea curent
(sursa de fina@re fiind veniturile proprii ale bugetului local);

- 260.383 RONpentru burse ( sume defalcate din TVA de la bugetul de stat);

- 1.796.506 RONpentru cheltuieli de capital —(sursa de finare fiind veniturile
proprii ale bugetului local.

Din bugetul total cheltuielile pentru invmant au ocupat un procent de 56.03%.
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Facilit i acordate elevilor:
- burse finarate de la bugetul de stat;
- programul nénal ,, Bani de liceu”;
- manualei rechizite colare;
- programul ,, cornul cu lapte”.

Pentru anul 2007 a fost alocat pentru Tnméant un procent de 51,89% din bugetul
municipiului, respectiv suma de 72.542.924 RONarepat astfel: 59.466.000 RON pentru

cheltuieli de personal, 12.000.000 RON cheltuidditeniale, 343.924 RON burse733.000

RON cheltuieli de capital.

Resuse umane

Componenta resurse umane din nmantul preuniversitar este formatin: personal
didactic, personal didactic auxiliarpersonal nedidactic.
In Tnv. mantul precolar lucreaz 290 educatoare , 22 personal didactic auxiliarl67

personal nedidactic.

In colile generale lucreaz623 cadre didactice, 48 personal didactic auxiliat25

personal nedidactic iar in invmantul liceal lucreaz962 cadre didactice, 103 personal

didactic auxiliar i 245 personal nedidactic.

Exist discipline unde acoperirea cu personal calificste eleficitar, dar in acela
timp Tn cazul altora se inregistream excedent de personal.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Amplasarea echilibrat a unit ilor de
inv  mant in comunitate;
- Incadrarea unitilor de inv mant
s tm rean cu personal didactic calificat cu
o Tnalt pregtire profesional i interesat
de formare continudeschis
schimbrii Tn favoarea calitii, interesat de
perfecionare profesional i
formare continu;
- Ofert educaonal diversificat menit de
a veni in sprijinul elevilori a
comunit ii;
- Implicarea comunitii locale
reprezentaai consiliului local i a

prin

primarului in conducerea administrativa

-Inv  mantul are caracter in mas
- Material didactic neperformanit
insuficient pentru desfurarea in condi
eficiente a procesul instructiv educativ;
- Cheltuieli mari privind intrenerea mai ales
a cl dirilor vechi
- Carene in sistemul informé#onal
- Valorificare ineficient a bazei materiala
resurselor umane pentru olerea
de finan ri extrabugetare;
- Resurse financiare insuficiente pentru
reabilitarea infrastructurii;
- Infrastructur colar extrem de invechit
Tn care nu s-a intervenit de mult
vreme i care necesitcosturi foarte

66



unit ilor de inv. mant contribuind
la rezolvarea mai eficienta problemelot
ivite;
Preocuparea permanenta factorilor
educaionali pentru programe
investiionale i gestionarea corect a
fondurilor;
Interesul i sprijinul acordat de dre
Asociaia p rin ilor;
- Imbinarea metodelor traghnale cu cele
moderne, alternative in vederea
realiz rii i aplic rii unui sistem complex d
predare i evaluare;
- Experien i rezultate olinute in derulare:
programelor educenale i
proiecte Comenius;
Parteneriate la nivel local, judan,
naional iinternaional cu alte uniti de
Inv mant;
- Existena parteneriatelor cu diferiageni
economici i sponsori interesg
Posibilitatea de a finchiria spke de
inv  mant in afara programulucolar,
c tre unit i de inv mant private sau tre
alte instituii i ob inerea astfel de
surse de finaare;
- Activit i extracolare, extracurricularei
opionale diversificate in vederea
afirm rii  personalit ii ~ colii Tn
comunitar i a conservrii tradi iei locale
i indreptate spre promovarea valorilor;
Rezultate bune olnute de elevii
institu iilor s tm rene la diferite concursuri
colare, olimpiade la nivel judean i
naional, la testarea nanal i
examenul de Bacalaureat;
- Procent mare de promovabilitate a elev
s tm reni;
- Accesul la Internet a majoriti colilor ;

plan

-.-Tradiia numeroaselorcoli i licee din
municipiu, mai pun a celor
vocaionale (exemplu Liceul Reforma

Grup colar ,,Ham Janos”);

Majoritatea spdlor educaionale sunt
practicabile in condi acceptabile;

Fiecare unitate de Tinvméant are

ridicate;
- Multe coli funcioneaz in spaii icl diri
pentru care se p te chirie;
- Slaba posibilitate de intervéa a autorit ii
locale n schimbarea
raionalizarea reelei colare;
- Existena unor coli vechi cu spau
insuficient pentru desfurarea activit ii
instructiv - educative actuale datorit
num rului ridicat de elevi ceea ce duce la
utilizarea subsolului, impropriu pentru
eprocesul de inv mant;
- Lipsa unei dinamici adecvate in meseriilg
nabordate prin coal , uneori
necorelate cu cererea de pe pia
- Accesul limitat al cadrelor didactice de a
participa la cursuri de formare legate
de strategii alternative;
- In ultimii ani s-a Inregistrat o mare
fluctuaie a personalului didactic avand
repercursiuni negative asupra continuiit
deosebit de importanin asigurarea
calit iitTnTnv mant;
- Lipsa unui parteneriat real dintre autoile
locale i Inspectoratul colar
Judeean;
- Resurse financiare limitate ale
administraiei locale care se pot aloceolilor
in raport cu nevoile acestora;
- Comunicarea intre diferitele componente
ale sistemului este uneori greoaie
Anevoios;
- Ineria la modernizarei schimbare din
partea corpului profesoral,

- Tradiionalismul manifestat in actul
didactic, mai ales la disciplinele tehnice;
lerCarene in formarea managerilor deoli pe

componenta modernidi

finan rii i administrrii unit ilor colare;
- Schimbarea continua sistemelor de
conducere din Inv mant determino

t, serie de schimbi legisative i nu asigur

continuitate in implementarea

politicilor publice;

- Activitatea educativse concentreazrea
puin pe problemele elevilor;
- Existena unui numr relativ mare de elevi

infrastructura concentraintr-un spau bine

6
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delimitat, uor de administrat;
- Model de finarare per elev incdinainte ca
judeul Satu Mare sdevin jude

Pilot;
-Management indreptat spre diferite proie

i interesul i experien a

numeroase coli din  municipiu de
participa la elaborarea de proiecte
-.Datorit implementrii programelor de tipu
a,, adouaans” a sc zut

num rul ne colarizailor;

~

g

- Incadrarea pe posturi cu personal calificat;

-.Perfecionarea continua cadrelor didactic
prin completarea cursurilor,

cursuri postuniversitare, inscriere la gré
didactice, doctorat, cursuri de
formare continu etc.;

Multe cadre didactice fac parte d
comisiile naionale ale MEdC, sunt

care abandoneazimpuriu
inv mantul obligatoriu din cauze de ord
material.

cte

D -

hde

n

N

colaboratori ai diferitelor comisii i
organizaii de profil.
OPORTUNIT | AMENIN RI

- Participareai implicarea in diferite

proiecte de finare;

- Diponibilitatea unor ageneconomici i a

p rin ilor de a participai a se
implica Tn conducereaolilor ide a

sprijini unit ile de inv mant prin
sponsorizri i prin donaii.

- Ofert variat de forme de perfeionare

mai les in ultimii ani in vederea
form rii cadrelor didactice atéat in

domeniului managementului de proiect
pentru creterea capaci ii de absorkie a

fondurilor comunitare cat in alte
domenii (programe PIR CCD).

-Reglementarea unui sistem de salarizare

motivant, precumi oferirea unor
premii i bonusuri cadrelor didactice care

ob inut rezultate deosebite la
clas;

- lerarhizarea proiectelor de dezvoltare a
colilor in conformitate cu interesele
administraei locale;

- Valorificarea exemplelor de bumpractic

din comunitateacolar a

- Rata sczut a natalit ii va influena
reducerea populiei colare in viitorii 10
ani iimplicit i sc derea nunrului
cadrelor didactice;
- Mobilitatea familiilor Tn cutarea unui loc
de munc;
- Abandon colar timpuriu datorit cauzelor
de ordin materiali familial;
- Lipsa resurselor financiare necesare
modernizrii unit ilor de inv mant
pentru a asigura un invmant de calitate;
- Contextul socio-economic instabil atii;
- Riscul ca unele uniti colare s nu aib
spaiu de funcionare datorit
retrocedrii ¢l dirilor Tn care 1i desf oar
activitatea. Astfel, in scurt timp ne
auvom trezi cu mii de elevi in stradi va fi
nevoie sa asigum noi locaii pentru
aceste uniti;
- Nevalorificarea la maxim a potéalului
personalului didactic datoritipsei
de motivare a acestora;
- Sc derea nunrului elevilor duce la
diminuarea bugetului alocatconsecine
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municipiului dar i din experiema altora asupra plii utilit ilor dac nu se gsesc

acumulat ca urmare a parteneriatelor; alte surse de finaare;
- Realizarea unor parteneriate reale, in folosulipsa de receptivitate la schimbare a
comunit ii educaionale intre toti factorilor implicai in educae;
factorii interesa i implicai in acest proces - Lipsa tinerilor in randul cadrelor didacticq
: autoritatea administratiy coli, ca urmare a sderii interesului
inspectoratulcolar, ONG-uri, asocia de pentru aceasfprofesie;
p rinidin coli; - Dificult i7nTnelegereai aplicarea
- Crearea n cadrul Primiei a unui serviciu | regulamentelor impuse de lege;
special care sse ocupe de toate - Exist reineri din partea conducerii unor
problemele inv. mantului din municipiu in| coli in ceea ce privée colaborrile
vederea unei eficiente comunic pe care acesteoli trebuie s le aib cu
i a elimin rii birocraiei; celelalte organizéa din comunitate;
- Descentralizared autonomia reala - Absenteismul este una din cele mai mari
sistemului educativ la nivelul unitlor amenin ri mai ales pentru elevi din
de inv mant in vederea gestiam clasele superiore.

eficiente a tuturor resurselarprin

responsabilizarea factorilor locali;
- Reabilitarea tuturor unitilor de inv. mant
in vederea asigurii condi iilor

propice i la standardele cerute de Uniunea
European pentru a suge un

inv  mant de calitate;
- Construirea sau amenajarea unor imobile
aparinand municipalit ii care s

compenseze diirile retrocedate in care
funcioneaz coli, eliminand astfel

sumele alocate chiriilor;
- Realizarea unui sondaj de opinie in randu
p rinilor i elevilor in privina in

privin a opiunilor pentru specializile din
ciclul liceal,
- Realizarea unei prognoze referitoare la
dezvoltarea municipiului Satu Mare pe

urm torii 10 ani cu precizarea
specializrilor i meseriilor necesare in
vederea

compatibilizriiinv.  méantului stm rean
cu cererile de pe pia muncii;
- Armonizarea comutului idesf ur rii
inv mantului stm rean la nevoile

i cerinele locale i regionale creand astfel
premisele unui inv mant eficient

pentru comunitate;
- Asigurarea perfemn rii continue a
personalului didactic pe diverse domenii;
- Sprijinirea unit ilor colare i a cadrelor

69



didactice implicate sau interesate in
derularea diferitelor proiecteprograme
naionale i chiar internaonale de
tip: Socrates; Leonardo da Vinci; Phare; A
doua ans; Arion etc.;
- Acordarea de mai multe tipuri de burse
pentru elevi i asigurarea manualelor
gratuite ciclului gimnaziali unor elevi din
ciclul liceal provenind din medii
defavorizate;
- Implicarea prin ilor i a elevilor in
activitatea de coordonare a uniitde
inv  mant va da posibilitatea cunoerii i
adaptrii sistemului educénal la
nevoile i cerinele lor.

Obiective stategice
- crearea unui campus eduoaal;

imbunt irea infrastructurii de baza unit ilor de inv.  mant prin

activit i de consolidare, reabilitare, modernizareduoi existente,

reabilitare energeticamenajare peisagistic

- asigurarea dotii cu echipamenti mobilier a unit ilor de
Tnv  mant;

- dezvoltarea eduiei ini iale i continueprin promovarea de reformefurnizarea
unor oferte educenale de calitatei relevante pentru pia muncii, care s
asigure oportuniti egale de invare pe tot parcursul vie iimbunt irea

anselor de angajare;

- dezvoltarea resurselor umane din ediegarin dezvoltarea de noi profesii
diversificarea ofertelor de eduginiial icontinu ;

- armonizarea ofertei edud@nale la specificul piei de munc;

- imbunt irea colaborrii intre unit ile de inv mint i factorii

decizionali, inspectoratutolar i autorit ile locale.

.5 DOMENIUL CHEIE NR.4 PROTEQA SOCIAL
I1.4.1 ANALIZA SWOT
11.4.2 OBIECTIVE STRATEGICE
A fost introdus ulterior
Serviciile comunitare de asistersocial au ca obiectiv toate problemele sociale ale
comunit ii: soluioneaz problemele care se inscriu in limitele competetor; solicit
sprijin de la sistemele specializate dincolo destceompeter, trimi and cazul respectiv la
acestea; urnresc/sprijin evoluia cazurilor/soluonarea problemelor impreurtu sistemele
specializate; sprijinluarea unor decizii de protée a persoanelor din zona de carspund,
pe baza de anchete sociale.
Serviciile comunitare de asistensocial trebuie s depisteze problemele, eventual
inainte de decla@are a lor, i s acioneze pentru prevenireasoluionarea lor prin:
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Informare asupra posibilitlor existente;

Consiliere i dezvoltare a capaciilor de soluionare proprii;
M suri de protede in cazuri de nevoie urgent

Medierea cu instituile specializate;

Suport material diremnat/ocazional;

Mobilizarea resurselor locale;

Dezvoltarea unei atitudini suportive din partea gain ii;

Sopulactivit ii desf urate de SPAS Satu Mare este conturarea unui taldoal serviciilor
sociale existentei identificarea potemalelor servicii , Tn acest context impunandu-se
dezvoltarea continua a SPAS Satu Mare, pentru aifirhbii i spori calitatea serviciilor
oferite beneficiarilor de diferite forme ale asistd sociale i dezvoltarea comunicii inter-
institu ionale, a parteneriatelor a interveniei cat mai eficientei promte, pe tipuri de nevoi,
ale cet enilor;

ANALIZ  SWOT

PUNCTE TARI PONE SLABE

- SPAS —compartiment nou cu |o- lipsa unui spau optim pentru
activitate in dezvoltare care justifi¢ efectuarea activi ilor realizate de

alocarea de resurse materidlemane SPAS
- Implicarea SPAS 1in programe de lipsa unor parteneriate cu diferite
combaterea marginaligi sociale istitu ii
- Parteneriate cu ONG-uri oferind i ONG-uri, In vederea preveniri
servicii comunitare pentru persoane situaiilor de risc
varstnice - lipsa unor programe de informare
- Biroul de consiliere pentru persoanejcu pentru cet eni
disabilit i - lipsa unor programe de consiliere
- Compartiment de experocal pentru psihologic, informaional i juridic
rromi a beneficiarilor de servicii oferite de
- Existen Ad postul de Noapte pentiu  SPAS
aduli - lipsa unor cursuri de specializare| a
- Existen unui soft informatic prin care personalului care apame de SPAS

se monitorizeazdosarele inregistrate cantina social, cree, lipsa
personalului specializat care ksicreze
in echipe plurispecializate, in cadrul
compartimentelor SPAS

OPORTUNIT | AMENIN RI
- dialog social intre municipalitatei | - fenomenul de Tmhréanire a populaei,
ONG-urile care acordservicii sociale in special cele care privesc p@a
- posibilitatea de a accesa fonduri pentru muncii i sectorul de ingrijiri sociot
Tmbunt irea  calit ii vie i medicale
persoanelor defavorizate - speram de via din ce in ce mal
- posibilitatea accesii de fonduri sc zut
pentru imbunt irea calit ii vieii | - creterea progresiv a costurilor de
persoanelor defavorizate intreinere a locuirei, a alimentelori
- posibilitatea realizii de proiecte medicamentelor
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privind imbunt irea calit ii | - servicii de ingrijire din ce in ce mai

serviciilor de asisten social costisitoare

posibilitatea realizii de proiecte - persoanele cu handicap sunt un mij
privind imbunt irea calit ii de trai pentru familie/ apan tori
serviciilor de asisten social - numr insuficient de personal(SPAS)
posibilitatea de a stabili parteneriate care ofer servicii sociale

strategice cu diferite institi i ONG-| - copii abandonain spitale

uri - responsabilitate sgut a actorilor

intrarea Romaniei in UE va impune sociali
prestarea de standarde superioarg -a lipsa unor studii sau analize la nive|ul
serviciilor de asisten social comunit i

- lipsa programelor de prevea

Obiective
imbunt irea continu a calit ii serviciilor sociale
imbunt irea standardului de viapentru persoane vartstnice
asigurarea de condipentru egalitatea deanse i participarea sociala
persoanelor cu disabilii i a celor provenite din medii defavorizate
integrare sociala copiilor i tinerilor instituionalizai
integrare sociala rromilor

Serviciul Public de Asisten Social Satu Mare a elaborat Planul Strategic de
Dezvoltare a municipiului Tn domeniul social, digbil in varianta electronicpe
site-ul oficial al Primriei Satu Mare, www.satu-mare.&ici fiind prezentate in
detaliu toate tipurile de servicii de protec i asisten social oferite de SPAS Satu
Mare, precumi m surile de interveie propuse pentru imbun irea acestora.

[I.5 DOMENIUL CHEIE NR.5 PROTECA MEDIULUI
[1.5.1 ANALIZA SWOT
[1.5.2 OBIECTIVE STRATEGICE

In municipiul Satu Mare monitorizarea calit aerului, apei, soluluii protecia
mediului Tn general revine in sarcina autoiliir abilitate respectiv Agera pentru
Protecia Mediului, Garda Naonal de Mediu — Comisariatul Jugan Satu Mare,
Prim ria municipiului Satu Mare. In contextul adér Romaniei in UE, In ultima perioad
s-a inregistrat o accelerare a ritmului procesdéuarmonizare legislatiy inandu-se cont
atat de abordarea integrat politicii de mediu n politicile sectoriale catde necesitatea
consolidrii capacit ii institu ionale la nivel naonal i local.

Astfel s-a elaborat Planul Local de Ame pentru Proteia Mediului i prezenta strategie
prin care autoritile locale caut c i de dezvoltare economica, beneficiind de asemdaea
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mediul Thconjurtor local, care saduc beneficii calit ii vie ii cet enilor. Necesitatea
realiz rii PLAM —ului, a aprut in contextul descentralidi, in care autorit ilor locale le
revin tot mai multe responsabilit, inclusiv in domeniul managementul derilor,
furniz rii apei potabile i managementul evacui apelor uzate, controlul elimimii
substarelor periculoasei al polu rii aerului, protejrii i Tntreinerii spaiilor verzi i
chiar al educrii publicului in ceea ce privée aspectele de mediu. Planul Local de
Ac iune pentru Mediu este un document strategic dfidimd complementar celorlalte
activit i de planificare ale autoritlor administraiei publice locale. Acest document
reprezint opinia comunit ii in ceea ce privee problemele prioritare de mediu, precum
aciunile identificate ca fiind prioritare pentru satinarea problemelor. Aicinile incluse
in Planul Local de Aaune pentru Mediu sunt Tn conformitate cu priofié identificate
prin strategiile sectoriale.

Atéat obiectivele PLAM-ului cati a Strategiei de dezvoltare a municipiului Saturdla
trebuie s fie realiste, s poat fi atinse intr-o anumitperioad de timp definit i cu un
buget estimat. in general, cele dodocumente au fost elaborat@andu-se cont de
priorit ile pe termen scurti mediu, fr a compromite o viziune a comunit asupra
obiectivelor pe termen lung. Obiectivele de medabtie s in cont i de performarele
economice locale de direciile de dezvoltare ale municipiului Satu Mare.
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[1.4.1 Analiza S.W.O.T - Mediu

Puncte tari

Puncte slabe

Monitorizarea permanenta a factorilor de mediu ¢ Lipsa spdi verzi amenajate

de autorit ile abilitate

* Grad de poluare a solului si aerului aat

« Sistem satisftt tor de colectare a deurilor
urbane si asimilabile, activitatea de colectare s
transport desuri menajere fiind asigurata de
societ i de profil din municipiu

« Traficul greu, principalul poluator al aerului a
fost deviat

« accesul la finanrile pe problematici de mediu
din partea Uniunii Europene

* Potenial turistic semnificativ

* Climatul continental moderat

» Reeaua hidrograficbogat

« Potenial turistic natural i antropic bogat

» Grad de poluare a Som#ui datorit pierderilor
accidentale si evactilor de la

staiile de epurare

e Lipsa unui depozit municipal de @iri modernizat s
ecologizat

« Poluare sonordatorita aglomerii traficului

« Lipsa unor programe de educare/informare a
populaiei privind efectele poluii asupra strii de

s n tate

¢ Absenta unor centre de informare pe tematici de
mediu

* Resurse financiare si umane reduse pentru
managementul ariilor protejate

« Infrastructura insuficienta pentru proiamaturii si a
peisajului

« Slaba cortientizare a populéi si agerilor
economici in problematica protéa mediului

« Echipamentei tehnologii dep ite

« Existena unor vechi uniti industriale cu destina
incerte

« Lipsa unei centuri de ocolire a municipiului

« Infrastructur urban necorespunzoare la periferiii
zone industriale

« Num rul insuficient al mijloacelor de transport publ
in comun precumi starea necorespurtpare a multord
dintre acestea

* Managementul deficitar al deurilor

« Educaie ecologic insuficient i superficial

« Lipsa unui depozit ecologic la nivelul owdui i

jude ului Satu Mare

Oportunit i

Amenin ri

 Suport legislativi financiar UE
 Transpunerea implementarea Directivelor
U.E. in legislaa naional

« Implicarea autoritilor locale (Consiliul
Judeean, Prefectura, Primia Satu Mare) in
realizarea unor proiecte: extinderéa
modernizarea relei de ap canal, modernizarea
st zilor, crearea unor structuri/sisteme de
circulaie care s deblocheze traficul auto,
construda unui pod peste raul Some

* Aplicarea ca principiu de baza regula
“Poluatorul plte te”

* Posibilitatea dezvoltii unor tehnologii
performante in domeniul de gestionare a

de eurilor dar si de reciclare a acestora
 Oportunitatea dezvoltii proteciei mediului
urban prin proiecte transfrontaliere Roméania —

« Implementarea dificil a legislaiei datorit situaiei
economice de trani

e Surse de poluare a raului Somle

« Dificult iin susinerea costurilor de invest a
proiectelor majore in domeniul

infrastructurii de mediu

« Orice forma de poluare poate avea consecin
economice semnificative

asupra activitii turistice din zona

 Efectele polurii asupra strii de s n tate a populaei
« Creterea necontrolata a traficului vehiculelor cu
consecire adverse asupra

emisiilor in aer

< Extinderea suprafelor construite in defavoarea
spatiilor verzi
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Ungaria, Roméania-Ucraina

* Oportunitatea adoptii unor masuri ce vizeaz
imp duriri pe anumite suprafe de teren, vizand
astfel proted¢a mediului impotriva unor factori

d un tori precum:

desertificarea, degradarea terenurilor agricole,
eroziunea eoliana si pluviala etc.

« Posibilitatea apliaii unor masuri de

con tientizare a popul&i cu privire la
dezvoltarea durabila si la protecmediului

« Disponibilitate de fonduri nerambursabile ale
Uniunii Europene

 Existenta unor suprafeconsiderabile de zone
verzi si luciuri de apa care reabilitate pot imbog
microclimatul

11.4.2 OBIECTIVE STRATEGICE

-reducerea gradului de poluare a mediului incobgur prin asigurarea unui
management adecvat al darilor urbane

- investiii privind ecologizareai inchiderea depozitelor de @iri existente

-Infiin area de noi spiaverzi, reabilitareai conservarea celor existente
-Diminuarea polurii aerului, polurii fonice i prin vibraii in zonele aglomerate
-Reducerea poluii mediului prin introducerea unui sistem cenizatide
colectare/valorificare selectia deeurilor

-Realizarea unei infrastructuri rutiere corespuoare in municipiu pentru fluidizarea
traficului

-Reducerea poluii mediului datorat lipsei unui sistem de colectare, depozitare,
neutralizare a deurilor periculoasei a pesticidelor

-Delimitarea zonelor rezideale de cele industriale in municipiul Satu Mare
-imbun t irea cooperrii intre instituiile publice cu atribui Tn domeniul protedei
mediului, administrae public i ageni economici

-Educarea tinerilori a copiilor in spirit ecologic

-Cre terea gradului de implicare comunitan problemele de mediu.

75



